proiect
ACT CONSTITUTIV al
SSIF BRK FINANCIAL GROUP S.A.

-actualizat 17.07.2025-

Capitolul I - Denumirea, forma juridica, sediul, durata

Articolul 1 : Denumirea

1. Denumirea societatii este “SSIF BRK FINANCIAL GROUP S.A.”

2. 1n acest act constitutiv, denumirea prescurtata va fi ”"BRK FINANCIAL GROUP S.A.”

3. Societatea va avea urmatoarea emblema:

I B R K Financial Group

intermediem succesul

Articolul 2 : Forma juridica. Legislatia incidenta.

BRK FINANCIAL GROUP S.A. este o societate pe actiuni, admisa la tranzactionare pe o piata
reglementata si functioneaza ca persoana juridica romana, in conformitate cu legislatia privind
societatile comerciale, cu reglementarile privind piata de capital, precum si cu prevederile
prezentului act constitutiv si a reglementarilor si procedurilor interne.

Articolul 3: Sediul social. Sedii secundare.

1. BRK FINANCIAL GROUP S.A. are sediul social in Municipiul Cluj-Napoca, Str. Maotilor, nr.
119, jud. Cluj. Sediul social poate fi schimbat in alta locatie din Romania, pe baza unei hotarari a
adunarii generale extraordinare a actionarilor.

2. BRK FINANCIAL GROUP S.A. poate infiinta sau desfiinta sedii secundare de tip “sucursala”,
respectiv “agentie” in Romania sau in strdinatate, in conditiile legii, Tn baza hotararii consiliului
de administratie.

3. Denumirea sucursalelor si a agentiilor societatii din tara si strainatate se va modifica
corespunzator schimbarii denumirii societatii.

BRK FINANCIAL GROUP S.A. are urmatoarele sedii secundare de tip agentie:
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1. BRK FINANCIAL GROUP S.A. agentia Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Str. Bocsa nr. 7, Ap. 1,
Bucuresti.

2. BRK FINANCIAL GROUP S.A. AgentiaTimigsoara, cu sediul in Timisoara, str. Gheorghe Lazar, nr.
9, spatiul HQE 307, etaj 3, corpul E, jud. Timis

Articolul 4 : Durata

Durata de activitate a BRK FINANCIAL GROUP S.A. este nelimitata, cu incepere de la data
inregistrarii in registrul comertului.

Capitolul Il- Obiectul de activitate si serviciile prestate
Articolul 5 : Obiectul de activitate
Conform clasificarii activitatilor din economia nationald, BRK FINANCIAL GROUP S.A. are:

Obiectul principal de activitate: COD CAEN 6612- Activitati de intermediere a tranzactiilor
financiare, respectiv urmatoarele obiecte secundare de activitate:

Cod CAEN 6499 - Alte intermedieri financiare n.c.a.

Cod CAEN 6611 — Administrarea pietelor financiare,

Cod CAEN 6619 - Activitati auxiliare intermedierilor financiare, exclusiv activitati de asigurari si
fonduri de pensii,

Cod CAEN 6629 - Alte activitati auxiliare de asigurari si fonduri de pensii,

Cod CAEN 6820 - inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate.

Articolul 6 : Servicii prestate

A. BRK FINANCIAL GROUP S.A. poate presta urmatoarele, cu obtinerea prealabila a autorizatiei
ASF:

A.1. Servicii si activitati de investitii

1. Primirea si transmiterea de ordine privind unul sau mai multe instrumente financiare

2. Executarea ordinelor in numele clientilor

3. Tranzactionarea pe cont propriu

4. Administrarea de portofolii

5. Consultanta de investitii

6. Subscrierea de instrumente financiare si/sau plasarea de instrumente financiare cu
angajament ferm

7. Plasarea de instrumente financiare fara angajament ferm

8. Operarea unui SMT

9. Operarea unui SOT

A.2. Servicii auxiliare

1. Pastrarea si administrarea instrumentelor financiare in contul clientilor, inclusiv custodia si
serviciile auxiliare, precum gestionarea fondurilor banesti/garantiilor si excluzand furnizarea si
administrarea conturilor de titluri de valoare la nivelul cel mai inalt. Furnizarea si administrarea
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conturilor de titluri de valoare la nivelul cel mai inalt reprezinta ,serviciul de administrare
centralizata” prevazut in sectiunea A pct 2 din anexa la Regulamentul (UE) nr.909/2014.

2. Acordarea de credite sau imprumuturi unui investitor pentru a-i permite efectuarea unei
tranzactii cu unul sau mai multe instrumente financiare, tranzactie in care este implicata firma
care acorda creditul sau imprumutul.

3. Consultanta furnizata intreprinderilor in ceea ce priveste structura capitalului, strategia
industriala si aspectele conexe; consultanta si servicii in materie de fuziuni si de achizitie de
intreprinderi

4. Serviciile de schimb valutar in cazul in care aceste servicii sunt legate de furnizarea serviciilor
de investitii

5. Cercetarea in domeniul investitiilor si analiza financiara sau orice alta forma de recomandare
generala privind tranzactiile cu instrumente financiare

6. Serviciile legate de subscriere

7. Serviciile si activitatile de investitii, precum si serviciile auxiliare de tipul inclus in sectiunea B
sau in sectiunea A din Anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018 privind activelen suport ale
instrumentelor derivate incluse in sectiunea C pct 5-7 si 10, in cazul in care acestea sunt legate
de furnizarea serviciilor de investitii sau a serviciilor auxiliare.

B. BRK FINANCIAL GROUP S.A. poate presta urmatoarele alte activitati, cu notificarea prealabila
a ASF:

1. administrarea pietelor organizate

2. inchirierea imobilelor aflate in proprietate cu conditia ca acestea sa nu constituie sediul social
sau sediul central al societatii,

3. activitati de agent de asigurare

4. activitati de asistent in brokeraj

5. activitati de intermediar de credite

6. activitati de intermediar de pensii private

Capitolul Ill. Capitalul social si actiunile
Articolul 7 : Capitalul social

Capitalul social al BRK FINANCIAL GROUP S.A. este de 50.614.492,80 lei, integral subscris si varsat.
Capitalul social este impartit in 337.429.952 actiuni comune nominative dematerializate cu
valoarea nominala de 0,15 lei fiecare.

Articolul 8: Modificarea capitalului social

1. Modificarea capitalului social se va putea face pe baza hotararii adunarii generale
extraordinare a actionarilor, cu aprobarea prealabila data de Autoritatea de Supraveghere
Financiara, in conditiilesi cu respectarea procedurii prevazute de normele legale in vigoare.

2. Dreptul de preemtiune al actionarilor societatii se va asigura Tn conditiile prevazute de
lege. El poate fi tranzactionat la bursa ca un titlu de valoare cu valabilitate precizata.
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Articolul 9: Actiunile. Evidenta.

1. BRK FINANCIAL GROUP S.A. va tine evidenta actiunilor si actionarilor in registrul
actionarilor mentinut si administrat de S.C. Depozitarul Central S.A.
2. Actiunile societatii sunt nominative si se emit in forma dematerializata prin inscriere in

cont. Actiunile sunt liber tranzactionabile. Tranzactionarea lor se va efectua prin Bursa de Valori
Bucuresti

3. Actiunile sunt purtdtoare de dividende, calculate n raport cu profitul realizat de societate
anual.

4, Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la prezentul act constitutiv.

5. Fiecare actiune va da dreptul la un vot in adunarea generala indiferent de momentul

dobandirii ei, cu conditia respectarii prevederilor privind data de referinta.

6. Actiunile BRK FINANCIAL GROUP S.A. sunt indivizibile. Daca o actiune devine proprietatea
mai multor persoane, ea nu va fi acceptata de societate la transmiterea proprietatii, atata timp
cat acele persoane nu vor desemna un reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor derivate
din acea actiune. In situatia in care o actiune este proprietatea mai multor persoane, acestea sunt
raspunzatoare, in mod solidar, pentru efectuarea tuturor varsamintelor in contul actiunii in
cauza.

7. Actionarii care nu-si revendica dividendele ce li se cuvin timp de 3 ani de la momentul
aprobarii lor de catre AGA, pierd dreptul de a actiona in vederea recuperarii acestor sume, in
afara de cazurile prevazute de lege pentru intreruperea sau suspendarea prescriptiei dreptului la
actiune cu privire la aceste dividende.

8. Distribuirea dividendelor BRK FINANCIAL GROUP S.A. se va face numai din profitul net si
numai daca se constata ca este intact capitalul social.

9. Profitul si pierderea, respectiv dividendele, se rapartizeaza actionarilor porportional cu
numarul de actiuni detinute la data de inregistrare a Adunarii Generale. '

Capitolul IV- Adundrile generale. Administratia societatii.
Articolul 10 : Adunarile generale. Dispozitii comune.

1. Organul de conducere al BRK FINANCIAL GROUP S.A. este adunarea generala. Ea reprezinta
toti actionarii, hotararile ei luate in conformitate cu legislatia in materie si cu prevederile
prezentului act constitutiv fiind obligatorii pentru toti actionarii, inclusiv pentru cei care nu au
participat la sedintele adunarii sau, fiind prezenti, au votat contra acestor hotarari.

2. In general un actionar poate desemna o singura persoana sa-l reprezinte la adunarea generala,
iar o asemenea desemnare poate fi transmisa catre societate doar in scris. Cu toate acestea, daca
un actionar detine actiuni ale societatii in mai multe conturi de valori mobiliare, aceasta restrictie
nu-l va impiedica sa desemneze un reprezentant separat pentru actiunile detinute in fiecare cont
de valori mobiliare cu privire la o anumita adunare generala. Unui actionar i se interzice sa
exprime voturi diferite in baza actiunilor detinute de acesta la BRK FINANCIAL GROUP S.A.
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3. BRK FINANCIAL GROUP S.A. poate permite actionarilor orice forma de participare la adunarea
generala prin mijloace electronice, in special oricare dintre, sau toate formele de participare de
mai jos:

a) transmisiunea in timp real a adunarii generale;
b) comunicarea bidirectionala in timp real, care le permite actionarilor sa se adreseze de
la distanta adunarii generale;
c) un sistem de votare, inainte sau in cursul adundrii generale, care nu necesita
desemnarea unui reprezentant care sa fie prezent fizic la adunare.
4. Adunarile generale sunt ordinare si extraordinare.

Articolul 11. Adunarea generala ordinara

1. Adunarea generala ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 4 luni de la
inchiderea exercitiului financiar. Atributiile acestei adunari sunt cele stabilite prin normele legale
in vigoare.

2. (1) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare este necesara prezenta
actionarilor care sa detina cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot, iar hotararile
adunarii generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

(2) Daca adunarea generala ordinara nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute
la alin. (1), adunarea ce se va intruni la 0 a doua convocare poate sa delibereze asupra punctelor
de pe ordinea de zi a celei dintdi adunari, indiferent de cvorumul intrunit, luand hotarari cu
majoritatea voturilor exprimate. Pentru adunarea generala intrunita la a doua convocare, actul
constitutiv nu prevede un cvorum minim sau o majoritate mai ridicata.

3. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor consiliului de administratie si a
auditorilor financiari, pentru revocarea lor si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea
membrilor organelor de administrare, de conducere si de control ale societatii.

4. Consiliul de administratie este ales de catre adunarea generala ordinara cu un mandat de patru
ani.

5. Candidatii la functiile de administratori vor indeplini in mod cumulativ cerintele minime privind
inregritatrea, calificarea si experienta profesionala prevazuta de reglementarile si dispozitiile
legale.

6. Lista candidatilor si documentele aferente candidaturii acestora vor fi publicate pe website-ul
societatii pentru a putea fi consultate de catre toti actionarii.

7. Candidatii vor fi inscrisi pe buletinele de vot in ordine alfabetica, iar in urma votului secret se
declara alesi primii 3 administratori in ordinea descrescatoare a numarului de voturi care
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intrunesc jumatate plus unul din voturile valabil exprimate. in cazul egalitatii de voturi pentru
administratorul de pe locul 3, se va proceda la departajarea in conformitate reglementarile
europene in legatura cu guvernanta corporativa, iar metoda de departajare va rezulta din
evaluarile intocmite de catre comitetul de nominalizare si prezentate pentru fiecare candidat in
parte, societatea avand obligatia de a modifica in consecinta actul constitutiv, care sa prevada un
numar de 5 membri in consiliul de administratie.

Articolul 12. Adunarea generala extraordinara

1. Adunarea generala extraordinara este convocata de catre consiliul de administratie ori de cate
ori este necesar. Atributiile acestei adunari sunt cele stabilite prin normele legale in vigoare.

2. (1) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare este necesara la prima
convocare prezenta actionarilor detinand cel putin o patrime din numarul total de drepturi de
vot, iar la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din
numarul total de drepturi de vot.

(2) Hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societatii, de reducere
sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de
dizolvare a societatii se ia cu o majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot detinute
de actionarii prezenti sau reprezentati.

Articolul 13 : Consiliul de administratie

1. Consiliul de Administratie este format dintr-un numar de 3 membri, acestia putand fi atat
administratori executivi, cat si neexecutivi. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie va
fi formata din administratori neexecutivi. Membrii Consiliului de Administratie sunt alesi pentru
un mandat de 4 ani, fiind reeligibili.

La data prezentului Act Constitutiv, Consiliul de Administratie are urmatoarea componenta: Goia
Gabriel (pana la data de 31.08.2025), Constantin Sorin, Petrescu Raducu Marian, Ghergus Nicolae
(in curs de autorizare la ASF)

2.Tnainte de intrarea in functie, membrii consiliului de administratie vor fi autorizati de citre ASF.

3. Consiliul de administratie va avea un regulament propriu de organizare si functionare. Deciziile
consiliul de administratie se iau cu majoritatea simpla a membrilor in conditii de cvorum. Pentru
a fi cvorum, la sedinta consiliul de administratie trebuie sa participe cel putin trei administratori.
Participarea la sedintele consiliului de administratie poate avea loc si prin intermediul mijloacelor
de comunicare la distanta: videoconferintd, conferinta telefonicd etc. In cazuri exceptionale,
justificate prin urgenta situatiei si pentru interesul BRK FINANCIAL GROUP S.A., cu acordul
unanim al membrilor obtinut in prealabil, se poate convoca o sedinta prin intermediul emailului.
Votul si eventualele obiectiuni la punctele de pe ordinea de zi se vor transmite in scris prin posta
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electronica, fara a mai fi necesara o intrunire a lor. Nu se poate recurge la aceasta procedura in
cazul hotararilor consiliului de administratie referitoare la situatiile financiare anuale ori la
capitalul autorizat. La sedintele consiliului de administratie pot fi convocati sa participe fara drept
de vot directorii societatii, directorii de departamente, alti salariati si invitati.

4. Remuneratia membrilor consiliului de administratie, forma si continutul contractului de
administrare se stabilesc si se aproba de catre adunarea generala ordinara a actionarilor, prin
politica de remunerare.

Articolul 14 : Atributiile consiliului de administratie

Atributiile Consiliului de Administratie sunt cele prevazute de legislatia generala si de cea
specifica domeniilor de activitatea pe care societatea activeaza si se completeaza de drept cu
toate modificarile ulterioare.

Adunarea Generala Extraordinara poate delega prin Hotarare atributiuni specifice si poate
impune limite atributiunilor existente.

Capitolul V- Conducerea operativa si coordonarea activitatii zilnice
Articolul 15

1. Conducerea operativa si coordonarea activitatii zilnice a BRK FINANCIAL GROUP S.A. este
asigurata de catre un director general si unul sau mai multi directori generali adjuncti autorizati
de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara.

2. Directorii executivi sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii,
in limitele obiectului de activitate al societatii, cu respectarea tuturor obligatiilor legale specifice
incidente conducerii executive si cu respectarea competentelor exclusive rezervate acestora de
catre consiliul de administratie prin contractul de mandat.

3. Directorii executivi raspund de respectarea de catre societate si angajatii sdi a normelor in
vigoare pe piata de capital.

4. n relatiile cu tertii, BRK FINANCIAL GROUP S.A. este reprezentatd de citre directorul general
care poate semna n acest sens orice document in relatia cu acestia in limitele prevazute de lege
si a competentelor date acestuia de catre consiliul de administratie.

5. Activitatea directorilor executivi ai societdtii este supravegheata de catre consiliul de
administratie.

Capitolul VI- Auditorii. Compartimentul de control intern.

Articolul 16 : Auditorii societatii
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1. BRK FINANCIAL GROUP S.A. va contracta auditori financiari care indeplinesc criteriile si
conditiile stabilite de legislatia specifica in vigoare

2. Atributiile, responsabilitatile si competentele auditorilor financiari sunt cuprinse in legislatia
specifica in vigoare si vor fi prevazute in contractul de asigurare a serviciilor de audit financiar
incheiat cu societatea, prin persoanele imputernicite in acest sens.

3. Auditorul financiar este ales de AGA la propunerea consiliului de administratie. Adunarea
generala ordinara voteaza conform prevederilor legale auditorul financiar pentru un mandat de
maximum 3 ani, cu posibilitate de prelungire.

4. La data prezentului Act Constitutiv, Auditorul financiar al societatii este societatea JPA
AUDIT&CONSULTANTA SRL, societate romana , cu sediul Tn municipiul Bucuresti — sector 3, Bd.
Mircea Voda, nr 35, et. 3, sect.3, inregistrat la Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Bucuresti cu numarul J40/8636/2002, avand CUI RO14863621, reprezentata prin
domnul Toma Florin, pentru exercitiile financiare 2024 si 2025.

Articolul 17: Comitetul investitonal

1. La nivelul subordonat Consiliului de Administratie, este infiintat comitetul Investitional privind
fondurile proprii ale societatii, compus din trei persoane numite de catre Consiliul de
Admnistratie al societatii, care are rol decizional privitor la administrarea si investitia fondurilor
proprii si a tuturor operatiunilor si activitatilor derulate in care sunt implicate fondurile proprii
sau active imobiliare ale companiei, in limite legale aprobate.

Plafonul de competenta al CIH, modul cum se iau deciziile respectiv cerintele de raportare si
formalizare a deciziilor vor fi stabilite de Consiliul de Administratie prin intermediul politicilor,
procedurilor si a reglementarilor interne.

2. Deciziile Comitetului vor fi formalizate si raportate lunar si ori de cate ori este cazul Conducerii
Superioare.

Articolul 18 : Registrele societatii

1.BRK FINANCIAL GROUP S.A. va tine evidentele prevazute de legislatia contabild, cea a
societatilor comerciale si a pietei de capital, precum si cele impuse de regulamentele ASF.

2. BRK FINANCIAL GROUP S.A. va nainta ASF toate evidentele si situatiile a caror prezentare este
impusa de legislatia in vigoare a pietei de capital.
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Dispozitii finale

1. Dizolvarea si lichidarea societatii se vor produce in conditiile Legii nr. 31/1990 si ale celorlalte
acte normative incidente in vigoare.

2. Prevederile actului constitutiv se completeaza de drept cu prevederile imperative ale legislatiei
in vigoare aplicabile Tn materie de societati comerciale si a celei in vigoare pe piata de capital din
Romania si Uniunea Europeana.

3. Orice diferend, neintelegere sau litigiu cu privire la aplicarea sau interpretarea prezentului act
constitutiv care poate interveni pe durata functionarii societatii sau Tn momentul dizolvarii sale,
este de competentainstantelorjudecatoresti de drept comun din Romania.

17.07.2025
Pentru conformitate

MONICA IVAN
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