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Mesajul conducerii

Stimati actionari,

Suntem bucurosi sa va prezentam
rezultatele pentru anul 2021, un an
in care am pornit la drum cu
obiective ambitioase, iar rezultatele
trimestriale precum si cele anuale
confirma traseul excelent pe care BRK I|-a avut.

Raportam un profit net de 22 milioane RON la formarea
caruia a contribuit rezultatul activitatilor de baza
(intermediere si market making) cu suma de 7,9 milioane
RON si rezultatul activitati de administrare a contului
propriu care a fost in valoare de 16,2 milioane RON, la care
se adauga o cheltuiala de 0,76 milioane RON cu
provizioane pentru riscuri si cheltuieli, alte venituri n
valoare de 74 mii RON si o cheltuiald de 1,5 milioane RON
cu impozitul pe profit. Am putea privi rezultatul din 3
unghiuri : (i) prin comparare cu rezultatul anului 2020 (care
a fost de 1,9 milioane lei) (ii) prin comparare cu proiectia
bugetara care prevedea un rezultat fTnainte de
impozitare de 16 milioane de lei (iii) prin evolutia
rezultatelor trimestriale, cu un rezultat de 3,9M RON 1n cel
de-al patrulea trimestru al anului 2021, BRK se Tnscrie n
linia ultimelor 6 trimestre consecutive, in care Tsi
indeplineste  confortabil ~ obiectivele  financiare  si
operationale.

in cele ce urmeazi, mentionam fiecare dintre cele 4
segmente ale activitatii de baza:

Veniturile din activitatea de intermediere a tranzactiilor
sunt de 10,78 milioane lei, in crestere cu 68% fata de anul
2020 pe fondul triplarii volumelor tranzactionate pe
segmentul actiuni (de la 855M RON la 2,4 miliarde lei),
insemnand cresterea cotei de piata de la 3,5% la 10,9% si
un salt de 3 pozitii Tn topul intermediarilor de la BVB, de pe
locul 7 pe locul 4.

Veniturile din servicii de tip corporate sunt de 8.42M
RON, comparativ cu 1,04M RON in anul 2020 aduc o
contributie consistentd la rezultatul anual. Anul 2021 a fost
cel mai activ an pentru piata tranzactiilor IPO din ultimii 20
de ani, unde volumele globale au crescut cu 64%, iar acest
trend a fost prielnic pentru astfel de operatiuni si pe piata
locala, astfel ca BRK a fost un jucator important pe acest
segment. BRK a fost intermediarului IPO-ului derulat de
One United Properties, bifand in acest sens o premiera,
fiind primul broker de retail care inchide un IPO de mari
dimensiuni (peste 50 milioane euro) pe piata reglementata.
De asemenea, BRK a fost foarte activ si pe piata AeRO,
unde BRK a intermediat 8 listari, unde se remarca Arobs
Transilvania Software prin dimensiunea plasamentului
privat (15 milioane euro).

Operatiunile de emitere de produse structurate si
furnizare de lichiditate ne-au adus un castig net din
tranzactii de 4 milioane de lei, in crestere cu 19% fata de
anul 2020, in conditiile dublarii volumului tranzactionat (de

la 346M RON in anul 2020 pana la 699M RON in anul 2021)
si a dobandirii statutului de lider de piata, in conditiile Tn
care, Tn mod traditional BRK ocupa pozitiile 2 sau 3 in topul
celor mai activi intermediari de pe segmentul Structurate de
la BVB.

Serviciile de market making prestate emitentilor,
segment de business lansat Tn 2019 cu un prim client, ne-
au adus venturi totale de 3.2M RON in anul 2021 (2020 :
0.59M RON), pe fondul cresterii portofoliului de clienti (la
finalul anului 2020, 6 emitenti au accesat acest serviciu, iar
la finalul anului 2021 aveam 13 clienti pentru care prestam
acest serviciu). Aceasta performanta a fost recunoscuta In
cadrul ceremoniei BVB Awards unde BRK a obtinut premiul
pentru Cel mai activ intermediar pentru cresterea lichiditéfii
in 2021.

Agregand rezultatele celor 4 segmente, rezulta venituri
totale de 27,7M RON (2020: 12,24M RON) si cheltuieli
totale de 19,8M RON (2020: 11,2M RON) si un profit din
activitatea de baza de 7,95M RON (2020: 1,1M RON).
Rezultatul activitatii de administrare a contului propriu a
fost in valoare de 16,2 milioane RON si este compus din:
+4,9M RON rezultat marcat (inclusiv dividende incasate),
+11,4M RON rezultat net din evaluarea activelor (marcarea
la piatd) din portofoliul tranzactionabil, cheltuieli nete cu
provizioanele (800k RON), venituri din dobénzi si diferente
de curs valutar (net +686k RON) si alte venituri sau
cheltuieli cu impact rezidual in total.

Cotatia actiunii BRK a crescut cu 245% Tn anul 2021, de la
0,082 (30/12/2020) pana la 0.283 la 30/12/2021, iar pentru
acest fapt, In cadrul ceremoniei BVB Awards, BRK
Financial Group a fost castigatorul sectiunii Cel mai mare
randament pentru investitori al unei companii din BET-
XT in 2021. increderea investitorilor in BRK Financial
Group a fost confirmatd de asemenea si de inchiderea cu
succes a plasamentului de obligatiuni, prin care BRK a
atras 25 de milioane de lei. La reevaluarea anuala din
decembrie 2021 realizatd Asociatia pentru Relatii cu
Investitorii la Bursa din Romaénia (ARIR), BRK a obtinut
punctajul maxim (10 din 10) la indicatorul Vektor,
confirmand Tndeplinirea tuturor celor 15 criterii incluse n
metodologia de calcul a acestui indicator.

Va multumim pentru Tncrederea acordata!

Monica IVAN,

Director General



Situatia individuala a pozitiei financiare la 31.12.2021

In lei

Active
Imobilizari necorporale
Imobilizari corporale

Investitii imobiliare
Active financiare evaluate la valoare justa prin alte elemente ale rezultatului
global

Active financiare evaluate la valoare justa prin contul de profit si pierdere
Active financiare la cost amortizat

Credite si avansuri acordate

Creante comerciale si alte creante

Alte active financiare

Cont in banca aferent clientilor

Numerar si echivalente de numerar

Active clasificate ca detinute pentru vanzare

Total active

Datorii

Imprumuturi din Obligatiuni
Datorii privind leasingul financiar
Provizioane

Total datorii pe termen lung

Dobanzi Obligatiuni

Datorii privind impozitul pe profit amanat

Datorii privind impozitul pe profit curent

Datorii bancare pe tement scurt

Partea curenta a datoriilor privind leasingul financiar
Sume datorate clientilor (disponibilitatile clientilor)
Datorii comerciale si alte datorii

Provizioane

Total datorii curente

Total datorii

Capitaluri proprii
Capital social
Ajustare capital social
Actiuni proprii

Prime de capital

Rezerve din reevaluarea activelor financiare evaluate la valoarea justa prin
alte elemente ale rezultatului global

Alte rezerve

Total rezerve

Rezultatul curent
Rezultatul reportat

Total capitaluri proprii atribuibile actionarilor Societatii
Total capitaluri proprii si datorii
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31.12.2021  31.12.2020
304.263 600.354
9.062.918 8.019.937
42.044.539 -
59.659.013  48.761.259
8.588.612 7.772.861
1.390.340 914.854
63.751.161  72.450.030
63.316.765  51.746.125
881.285 4.931.596
248.998.896  195.197.016
24.303.570 -
515.978 -
24.819.548 -
221.666 -
978.691 -
558.690 -
5.041.915 2.443.700
161.953 -
115.962.249  111.752.672
10.804.515  12.109.024
319.068 246.033
134.048.748  126.551.429
158.868.296  126.551.427
54.039.987  54.039.987
4.071.591 4.071.591
(24.047) (24.047)
5.355 5.355
(239.980) -
13.608.320  13.715.384
13.368.340  13.715.384
22.000.682 1.879.074
(4.034.307)  (5.041.754)
89.427.600  68.645.589
248.998.896  195.197.017




Situatia individuala a rezultatului global la 31.12.2021
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Venituri activitatea de baza 31.12.2021 31.12.2020
Activitatea de intermediere 20.517.368 8.305.226
Venituri comisioane intermediere 10.778.426 6.399.427
Venituri corporate 8.424.707 1.041.523
Alte venituri intermediere 1.314.236 864.276
Activitatea de market making 7.230.954 3.947.487
Castiguri nete din tranzactii 4.035.266 3.362.768
Venituri servicii market making prestate emitentilor 3.195.688 584.720
Alte venituri activitatea de baza 34.610 44.680
Total Cheltuieli activitatea de baza din care: (19.836.793) (11.166.969)
Cheltuieli salariale si beneficii angajati (6.705.252) (4.098.965)
Cheltuieli comisioane piata si intermediari (5.603.276) (2.550.132)
Cheltuieli privind prestatiile externe (3.296.815) (2.236.385)
Cheltuieli cu colaboratorii (585.097) (526.979)
Alte cheltuieli activitatea de baza (2.505.950) (837.194)
Ajustari de valoare ale activelor necorporale si corporale (1.140.403) (917.313)
Profit / (pierdere) din activitatea de baza 7.946.139 1.130.425
Castiguri/(Pierderi) nete realizate din instrumente financiare 4.920.787 (2.618.570)
Venituri din dividende 863.006 2.249.099
Venituri din tranzactii cu actiuni si obligatiuni realizate 7.435.192 4.285.779
Pierderi din tranzactii cu actiuni si obligatiuni realizate (3.377.411) (9.153.448)
Castiguri/(Pierderi) nete din evaluarea activelor financiare
masurate la valoarea justa prin profit si pierdere 11.418.981 (243.874)
Venituri din evaluarea activelor financiare masurate la valoarea
justa prin profit si pierdere 21.279.497 13.441.681
Pierderi din evaluarea activelor financiare masurate la valoarea
justa prin profit si pierdere (9.860.517) (13.685.556)
Venituri/(cheltuieli) nete provizioane active financiare
imobilizate (800.000) 3.146.502
Venituri anulare provizioane active financiare imobilizate 300.000 5.349.752
Cheltuieli provizioane active financiare imobilizate (1.100.000) (2.203.250)
Alte venituri/(cheltuieli) nete din dobanzi si diferente de curs
valutar 686.527 383.077
Venituri dobanzi imprumuturi si obligatiuni 589.559 481.917
Venituri dobanzi credite marja 289.102 232.752
Venituri dobanzi altele 31.997 106.642
Cheltuieli cu dobanzi (919.267) (205.946)
(Cheltuieli)/Venituri diferente curs valutar house 695.136 (232.287)




Situatia individuala a rezultatului global (continuare)

Venituri/(cheltuieli) nete provizioane pentru riscuri Si
cheltuieli
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(762.368) (161.433)
Cheltuieli cu provizioane pentru riscuri si cheltuieli - (2.885.324)
Venituri anulare provizioane pentru riscuri si cheltuieli 169.153 2.807.845
Alte provizioane nete (931.521) (83.954)
Alte venituri/(cheltuieli) nete 73.737 242911
Castiguri/(Pierderi) nete din vanzarea de active 169.405 190.009
Alte cheltuieli operationale (153.281) (30.243)
Alte venituri operationale 57.613 83.145
Rezultatul activitatilor de exploatare 23.483.803 (2.614.590)
Profit inainte de impozitare 23.483.803 1.879.037
Cheltuiala cu impozitul pe profit (1.483.121) -
Profit din activitati continue 22.000.682 1.879.037
Activitati intrerupte - -
Pierdere din activitati intrerupte (dupa impozitare) - -
Profitul perioadei 22.000.682 1.879.037
Alte elemente ale rezultatului global - -
Modificarea neta a valorii juste a activelor financiare evaluate la
valoarea justa prin alte elemente ale rezultattului global (FVTOCI)
netransferate in contul de profit sau pierdere (239.980) -
Pozitii ce pot fi reclasificate la profit si pierdere - -
Modificarea neta a valorii juste a activelor financiare disponibile
pentru vanzare - -
Actiuni gratuite primite clasificate ca disponibile pentru vanzare - -
Modificari de valoare a imobilizarilor disponibile pentru vanzare - -
Pozitii ce nu pot fi reclasificate la profit si pierdere - -
Modificari de valoare a imobilizarilor utilizate - 2.353.092
Modificari de valoare a investitiilor imobiliare - -
Constituire/anulare rezerve din profit pentru acordarea de actiuni
gratuite salariatilor - -
Impozitul aferent altor elemente ale rezultatului global - -
Total alte elemente ale rezultatului global aferent perioadei (239.980) 2.353.092
Total cont de profit si pierdere si alte elemente ale
rezultatului global aferente perioadei 21.760.702 4.232.129
Profit atribuibil: 22.000.682 1.879.037




Situatia individuala a rezultatului global (continuare)
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Actionarilor Societatii 22.000.682 1.879.037
Intereselor fara control -
Profitul perioadei 22.000.682 1.879.037
Total rezultat global atribuibil:
Actionarilor Societatii 2.353.092
Intereselor fara control
Total rezultat global aferent perioadei 21.760.702 2.353.092
Rezultatul pe actiune
Rezultatul pe actiune de baza (lei) 0,0651 0.0056
Rezultatul pe actiune de diluat (lei) 0,0651 0.0056
Activitati continue
Rezultatul pe actiune de baza (lei) 0,0651 0.0056
Rezultatul pe actiune de diluat (lei) 0,0651 0.0056
31.12.2021
Nr mediu ponderat al actiunilor in sold: 337.749.919 337.749.919

Presedine CA, Director General,
Robert Danila Monica lvan

Director Economic,
Sandu Pali
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Despre BRK

SSIF BRK Financial Group S.A a fost infiintata ca societate pe actiuni la data de 26 octombrie 1994 sub
denumirea initiala de SIVM Broker SA, iar ulterior SSIF Broker S.A., pana la finalul anului 2015. Pe fondul
extinderii activitatii si pe alte segmente financiare prin intermediul unor achizitii strategice, dar si ca
urmare a dezvoltarii interne, in 2015 s-a decis schimbarea denumirii din SSIF Broker SA in SSIF BRK
Financial Group S.A.

In anul 2005, BRK Financial Group a devenit prima si, pana n prezent, singura societate de servicii de
investitii financiare listatd la Bursa de Valori Bucuresti, la categoria Premium. Actiunile SSIF BRK
Financial Group S.A. au fost admise la tranzactionare pe piata principala administrata de Bursa de Valori
Bucuresti la data de 5 februarie 2005 sub simbolul BRK. Actiunile BRK sunt cotate la categoria premium
a Bursei de Valori Bucuresti si sunt incluse in compozitia indicilor BETPlus, BET-BK, BET-XT, BET-XT-
TR si BET-XT-TRN. Sediul central al societatii se afla la Cluj-Napoca, in timp ce prezenta la nivel national
este asigurata prin agentiile din Bucuresti, Timisoara, lasi si Suceava.

BRK Financial Group S.A. este membru fondator al Bursei de Valori Bucuresti, Bursei Roméane de Marfuri
si al Fondului de Compensare a Investitorilor. In anul 2019, BRK Financial Group devine membru
fondator al Contrapartii Centrale (CCP.RO Bucharest SA).

De asemenea, compania oferd o gama de servicii specializate emitentilor si potentialilor emitenti. Tn
trecut, BRK s-a implicat in listarea la Bursa de Valori Bucuresti a 11 dintre cele 12 societati listate initial
la BVB. Pe parcursul timpului, BRK a introdus la tranzactionare un numar semnificativde companii. Dintre
acestea, amintim: ONE United Properties, AROBS Transilvania Software, Antibiotice lasi, Azomures
Targu-Mures, Terapia Cluj-Napoca, Artrom Slatina, Astra Vagoane Arad si altele. In timp compania a
dobandit o experienta bogata in ceea ce priveste operatiunile corporative: servicii de consultantd cu
privire la oferte publice primare sau secundare, oferte de cumparare, de preluare, de delistare,
consultanta privind admiterea la tranzactionare pe o piata reglementata, emisiuni si oferte publice de
vanzare de obligatiuni, oferte obligatorii de cumparare, operatiuni de rascumparare a actiunilor, divizari
de companii etc.

Prezentarea activitatii de baza a companiei

Activitatea de bazad a BRK Financial Group este structuratd pe doua directii de afaceri, respectiv
segmentul de intermediere si segmentul de administrare a portofoliului propriu. Pe segmentul de
administrare a portofoliului propriu, societatea opereaza tranzactiile pe contul propriu, operatiuni de
market-making si operatiuni cu produse structurate, iar pe segmentul de intermediere, societatea
opereaza tranzactiile clientilor respectiv operatiunile corporate.

Segmentul de intermediere

Activitatea de intermediere financiara se refera la totalitatea serviciilor de intermediere a tranzactiilor
oferite investitorilor individuali si companiilor, precum si la serviciile specializate oferite clientilor
institutionali. Serviciile de intermediere cuprind urmatoarele:

(A) Servicii de intermediere a tranzactiilor pentru investitori:

* Intermedierea tranzactiilor de vanzare si cumparare de valori mobiliare tranzactionate la Bursa de Valori
Bucuresti (BVB). Pentru acest tip de servicii clientii pot alege sa fie asistati de un broker in efectuarea
tranzactiilor, respectiv pot alege varianta tranzactionarii online pe cont propriu. in cadrul acestui segment,
BRK ofera clientilor si posibilitatea de a tranzactiona in marja (pe baza unei linii de credit acordate de
catre societate clientului), actiuni lichide listate la Bursa de Valori Bucuresti.
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* Intermedierea tranzactiilor pe pietele internationale, clientii companiei avand acces la peste 100 de
piete externe din Europa, America de Nord si Asia. Gama de instrumente financiare este foarte variata
(actiuni, obligatiuni, produse structurate, ETF-uri, CFD-uri, futures etc.), iar costurile implicate de
tranzactionarea pe pietele internationale prin intermediul BRK Financial Group sunt printre cele mai
atractive de pe piata.

* Intermedierea tranzactiilor cu obligatiuni corporative, municipale si de stat la BVB si OTC, respectiv
intermedierea tranzactiilor cu produse structurate pe segmentul de piata dedicat al Bursei de Valori
Bucuresti.

* Intermedierea tranzactiilor pe piata interna si cea internationala pentru clientii institutionali.
(B) Servicii specializate pentru emitenti si potentialii emitenti :

* Finantare pe piata de capital prin emisiuni publice de actiuni si obligatiuni.

* Intermedierea ofertelor publice de cumparare sau de preluare a unor societati cotate la BVB.

» Listarea companiilor si a fondurilor de investitii pe piata de capital prin oferte publice initiale sau pe baza
de prospecte de admitere la tranzactionare.

+ Consultanta pentru finantare prin emisiuni de actiuni si obligatiuni sau promovarea pe piata de capital.

in anul 2021, BRK Financial Group a intermediat tranzactii pe segmentul actiuni in valoare totala de 2,4
miliarde lei la BVB (vs 855M RON in 2020, +183%). Ca si pozitionare pe piatd, BRK urca pe locul 4 in
topul intermediarilor la BVB, cota de piata crescand de la 3,5% in 2020 pana la 10,92% in 2021.

Tranzactionarea pe pietele internationale a reprezentat in anul 2021 o sursa importanta de venituri din
comisioane, in conditiile unui interes crescut al clientilor pentru tranzactii pe piete internationale, precum
si ca urmare a atragerii unor noi clienti care au accesat acest serviciu.

Anul 2021 a fost cel mai activ an pentru piata tranzactiilor IPO din ultimii 20 de ani, unde volumele globale
au crescut cu 64%, iar acest trend a fost prielnic pentru astfel de operatiuni si pe piata locala, astfel ca
BRK a fost un jucator important pe acest segment. BRK a fost intermediarului IPO-ului derulat de One
United Properties, bifand in acest sens o premiera, fiind primul broker de retail care inchide un IPO de
mari dimensiuni (peste 50 milioane euro) pe piata reglementatad. De asemenea BRK a fost foarte activ si
pe piata AeRO, unde am intermediat 8 listari, dintre care se remarca Arobs Transilvania Software prin
dimensiunea plasamentul privat (15 milioane euro).

Segmentul de administrare a portofoliului propriu

Alaturi de segmentul de intermediere, administrarea portofoliului propriu de active financiare este o
alta filiera importanta a activitati BRK Financial Group care contribuie intr-o proportie semnificativa
la rezultatele companiei. Pe de alta parte, acesta este si un factor de risc tinand cont de faptul ca BRK
Financial Group este obligata sa-si reevalueze la sfarsitul fiecarui an toate pozitiile din cadrul societatilor
inchise, iar ajustarile de valoare ale titlurilor afecteaza rezultatul exercitiului si pot schimba imaginea
performantei financiare a companiei. La sfarsitul fiecarei luni, societatea ajusteaza valoarea societatilor
listate din portofoliu, prin marcarea la piata.

in cadrul portofoliului propriu regasim urmatoarele tipuri de plasamente:

o Portofoliul tranzactionabil (actiuni si obligatiuni listate la BVB — de regula plasamente pe termen
scurt sau mediu, portofoliu de instrumente financiare listate pe piete internationale de regula
plasamente de tip speculative)

e Unitati de fond

o Participatii la societati inchise si imprumuturi acordate subsidiarelor

10
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e Capital alocat segmentului de business — “imprumuturi in marj&”
e Capital alocat segmentul de business “Emitere de produse Structurate si operatiuni de market
making”

Mentionam ca operatiunile de emitere de produse structurate precum si furnizarea de lichiditate pe
propriile produse structurate este realizata in conditii de acoperire integrala prin operatiuni de hedging
pe piata activului suport si ca atare o consideram de natura activitatii de baza. Celelalte operatiuni
desfasurate in cont propriu (inclusiv operatiunile de market making pe actiuni obligatiuni autohtone
unde nu exista instrumente de acoperire ariscului) nu le includem in ceea ce numim ,activitatea de baza”,
intrucat sunt expuse si corelate riscului de piata, fiind incluse in activitatea de exploatare si prezentate
ca segment separat.

Operatiuni de market-making si furnizare de lichiditate

incepand cu anul 2012, societatea desfisoara activitati de market-maker (afisarea si mentinerea de
cotatii ferme de cumparare/vanzare) pentru diferite instrumente financiare. Beneficiul din acest gen de
operatiuni este spreadul (diferenta) din cotatiile de cumparare si vanzare.

Operatiunile de market-making au un caracter continuu in activitatea de baza si sunt specifice firmelor
de brokeraj straine astfel incat se justifica sa consideram ca aceste operatiuni tin de filiera operationala
a activitatii BRK Financial Group.

In anul 2019, BRK a obtinut calitatea de market-maker in cadrul pietei reglementate la vedere din cadrul
BVB, semnand un prim contract ih cadrul programului Market Makerul Emitentului, prin care un
intermediar Tncheie un contract cu un emitent in vederea sustinerii lichiditatii acestuia. O particularitate
importanta a acestui program consta in faptul cd market makerul isi asuma valori mult imbunatatite a
parametrilor de cotare (volum minim, spread maxim, prezenta in piatd) in comparatie cu activitatea
clasicd de market making. In anul 2021, BRK Financial Group a furnizat servicii de market-making
pentru AAGES, Antibiotice lasi, Impact Developer & Contractor (atat actiuni cat si obligatiuni), MedLife,
Purcari, Romcarbon, TeraPlast, One United Properties Transport Trade Services, Bursa de Valori
Bucuresti, Aquila Part Prod Com, Sphera Franchise Group. Dupa data de 31 decembrie 2021, BRK a
incheiat 3 noi contracte de servicii Tn cadrul programului Market Makingul Emitentului cu Arobs
Transilvania Software, Agroland Business System, Holde Agri Invest.

Emisiunea de produse structurate si furnizarea de lichiditate

Incepand cu luna mai 2012 au fost lansate primele produse structurate, sub forma certificatelor Turbo
avand ca si activ suport indicele american Dow Jones Industrial Average. in timp, BRK si-a diversificat
tipologia de produse structurate emise (emitand produse Structurate cu capital protejat), precum si gama
de instrumente care constitute activele suport ale produselor emise (actiuni internationale, actiuni
autohtone sau marfuri).

In anul 2021, BRK Financial Group a inregistrat un rulaj de 699M RON pe segmentul produselor
Structurate, dublu fatéd de anul 2020 (347M RON) dobandind statutul de lider de piata, in conditiile Tn
care, in mod traditional BRK ocupa pozitiile 2 sau 3 in topul celor mai activi intermediari de pe segmentul
Structurate de la BVB.

Tn anul 2021, BRK a emis 64 produse structurate noi, dupa cum urmeaza: 28 certificate Turbo Long si
Turbo Short cu activ suport Contract futures Mini Sized Dow Jones Industrial Average, 7 cu activ suport
Gold Futures, 21 cu activ suport Contract futures Light Sweet Crude Oil. De asemenea in anul 2021,
BRK a lansat produse structurate cu activ suport Silver Futures (5 produse emise) si Copper Futures (3
produse emise). La data de 31/12/2021, BRK avea admise la tranzactionare un numar total de 35 serii
de produse, dupa cum urmeaza:
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* 13 Turbo Long si 4 Turbo Short cu activ suport Contract futures Mini Sized Dow Jones Industrial
Average

*» 2 Turbo Long si 3 Turbo Short cu activ suport Gold Futures
* 1 Turbo Long si 1 Turbo Short cu activ suport Silver Futures
» 2 Turbo Long si 1 Turbo Short cu activ suport Copper Futures

* 6 Turbo Long si 2 Turbo Short cu activ suport Contract futures Light Sweet Crude Oil
Activitatea Tn anul 2021 — Evenimente importante

La data de 15 februarie 2021 s-a Tncheiat plasamentul privat privind majorarea de capital social la
Firebyte Games SA, prin emisiune de aciuni cu aport ih numerar. Plasamentul a fost intermediat
de catre BRK Financial Group. Investitorilor li s-au alocat 8.800.000 actiuni noi cu o valoare nominald de
0,1 RON/acliune s un pref de subscriere de 0,56 RON/actiune. Subsidiard a BRK Financial Group, Firebyte
Games este primul dezvoltator din zona de gaming din Romania care s-a listat la BVB pe piata AeRO, iar
capitalul atras de la investitori urmeaza a fi folosit pentru dezvoltarea companiei cu doua linii noi de business.

La data de 3 martie 2021 BRK Financial Group extinde adresabilitatea produselor si a serviciilor oferite,
dezvoltand si lansénd in acest sens produsul “Cont de investitii pentru copii” prin intermediul
caruia parintii (sau reprezentantii legali) pot deschide un cont de tranzactionare pentru minori.
Principalele beneficii, legate de accesarea acestui tip de cont, constau in faptul ca parintii pot contribui
din timp la independenta financiard a copilului si pot pune bazele unei educatii bursiere ce Ti pot
transforma 1n viitori investitori de succes.

BRK Financial Group SA a informat investitorii in data de 19 aprilie 2021 asupra faptului ca a fost semnat
un contract cu dezvoltatorul imobiliar One United Properties S.A. pentru a intermedia vanzarea unui
pachet de actiuni si listarea la Bursa de Valori Bucuresti.

In cadrul AGOA din 26 aprilie 2021, se aprobat politica de remunerare in conformitate prevederile legale.
Se desemneaza auditorul financiar JPA Audit &Consultanid SRL pentru auditul exerciiilor financiare 2022
si 2023.

In cadrul AGEA din 26 aprilie 2021, s-a aprobat emisiunea de obligatiuni neconvertibile de catre
Societate. Se aproba implementarea unui program de tip “stock option plan” din actiunile proprii detinute
de Societate, catre administratorii, directorii si salariatii Societatii, prin alocare a maxim 1% din totalul
actiunilor emise de societate. Se aproba rascumpararea de catre Societate a propriilor actiuni, a unui
numar reprezentand maximum 1% din capitalul social.

In conformitate cu strategia corporativa si de grup, BRK Financial Group a continuat sa investeasca in
cele trei subsidiare din domeniul tehnologiei (Firebyte Gamers SA, Romlogic Technology SA si Gocab
Software SA).

La data de 26 mai 2021, Autoritatea de Supraveghere Financiara a aprobat Programul de emisiune de
produse structurate si a emis Certificatul care atesta aprobarea Prospectului de baza in vederea notificarii
acestuia catre ESMA si autoritatile competente din Austria, Ungaria si Polonia. Tn legatura cu prospectul
de baza si notificarea acestuia catre ESMA si autoritatile competente din Austria, Ungaria si Polonia,
BRK Financial Group a fost asistat de catre experti din cadrul casei de avocatura Schoenherr Attorneys
at Law — Viena, Austria Tn ceea ce priveste aspectele de drept austriac.

La data de 16 iunie 2021 Autoritatea de Supraveghere Financiara a autorizat Oferta Publica Primara
Initiala de Vanzare de actiuni emise de societatea One United Properties S.A. Bucuresti, intermediarul
ofertei fiind BRK Financial Group SA. Valoarea contractului incheiat de catre BRK Financial Group cu
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One United Properties se incadreaza in limitele stabilite de prevederile art. 234, litera i, din Regulamentul
ASF nr. 5/2018.

La data de 5 iulie 2021 BRK Financial Group a semnat un act aditional la un contract de finantare incheiat
cu SC Romlogic Technology S.A., societate la care BRK detine participatii.

in cadrul sedintei Consiliului de Administratie din data de 15 iulie 2021 domnul Nadir Geafer Ali a fost
cooptat Tn calitate de membru al Comitetului de Audit al BRK Financial Group SA. Astfel, s-a incheiat un
contract intre BRK Financial Group SA si domnul Nadir Geafer Ali, avand ca obiect prestarea serviciilor
profesionale de audit.

La data de 21 iulie 2021 BRK Financial Group a incheiat un contract cu o societate comerciala in vederea
realizarii majorarii capitalului social prin plasament privat gi listarea actiunilor pe sistemul multilateral de
tranzactionare administrat de Bursa de Valori Bucuresti. Valoarea contractului se estimeaza a fi 1 milion
lei.

BRK Financial Group a informat partile interesate cu privire la decizia Consiliului de Administratie, luata
in sedinta din 23.07.2021, referitoare la realizarea unui plasament privat in perioada 02.08.2021-
13.08.2021 pentru implementarea Hotararilor nr. 3 si 4 ale AGEA din 26.04.2021. Plasamentul privat de
obligatiuni emise de BRK Financial Group s-a incheiat in data de 05.08.2021, valoarea emisiunii de
obligatiuni fiind in suma de 25.000.000 RON.

BRK Financial Group a devenit actionar al TechVentures Bank, avand o participatie de 9,86% din
capitalul social al bancii. Tranzactia a fost incheiata in data de 13.08.2021, iar pretul pachetului de actiuni
a fost achitat integral de catre BRK din surse proprii.

in data de 31 august 2021 s-a incheiat oferta derulata prin intermediul unui plasament privat de actiuni,
derulat de citre GoCab Software SA, subsidiard a BRK Financial Group. n cadrul plasamentului privat,
GoCab Software a atras suma de 7,5 milioane lei, printr-o operatiune de majorare de capital social, fiind
subscrise 17.278.220 actiuni la pretul de 0,43 lei/actiune.

Prin Decizia nr. 1119/14.09.2021 si Decizia nr. 1120/14.09.2021, Autoritatea de Supraveghere
Financiara a aprobat diminuarea capitalului social al BRK Financial Group SA, urmare a hotararilor nr. 1
si nr. 8 a Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor din data de 26 aprilie 2021.

Prin rapoartele curente nr.2688 din data de 02.07.2021 si nr. 2756 din data de 06.07.2021, BRK Financial
Group a anuntat incheierea unui contract de o valoarea semnificativa cu o companie in vederea realizarii
maijorarii capitalului social prin plasament privat si listarea la Bursa de Valori Bucuresti. in completarea
carora, in data de 14 octombrie 2021 a fost anuntat si numele clientului, AROBS Transilvania Software
SA.

Autoritatea de Supraveghere Financiara a aprobat prin Decizia nr.1325/21.10.2021 prospectul Tntocmit
in vederea admiterii la tranzactionarea pe piata reglementata administrata de BVB a obligatiunior emise
de SSIF BRK Financial Group SA, simbol BRK26.

Incepand cu data de 1 noiembrie 2021, BRK Financial Group ofera clientilor de retail posibilitatea
deschiderii online a contului de tranzactionare. Prin implementarea acestui modul al serviciului de
intermediere tranzactii pe pietele interne, BRK poate oferi un produs 100% online (deschiderea contului,
serviciul de tranzactionare propriu zis prin platformele puse la dispozitie, accesarea rapoartelor de
analiza).

In sedinta Consiliului de Administratie din data de 7 decembrie 2021 s-a hotarat modificarea duratei
mandatului Dnei Monica lvan — Director General si a Dlui Razvan Rat — Director General Adjunct, in
sensul prelungirii mandatelor cu 4 ani incepand cu data de 7 decembrie 2021.
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BRK Financial Group a incheiat la data 20 decembrie 2021 un act aditional la contractul de credit cu
Libra Internet Bank (Nr.12661 din 14.12.2017). Actul aditional la contractul de credit incheiat cu Libra
Internet Bank a fost semnat pentru prelungirea termenului de acordare a liniei de credit in suma de
717.840 lei, garantarea creditului fiind realizata cu ipoteca imobiliara.

La data de 30 decembrie 2021 SSIF BRK Financial Group SA a semnat un act aditional la un contract
de finantare incheiat cu SC Romlogic Technology S.A., societate la care BRK Financial Group SA detine
participatii.

Evenimente importante dupa incheierea anului 2021

Consiliul de Administratie a aprobat, Tn sedinta din 25.01.2022, rascumpararea de catre Societate a unui
pachet de maxim 1% din capitalul social al BRK Financial Group, in conditiile legii si in cadrul limitelor
stabilite Tn Hotararea AGEA nr. 6 din 26.04.2021 (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 2108 din
26.05.2021). Actiunea de rascumparare a inceput la data de 26.01.2022 si se va derula pentru o perioada
de maxim 18 luni de la data publicarii Hotararii AGEA in Monitorul Oficial, urmand ca actiunile proprii
rascumparate de Societate sa fie oferite catre angajatii, membrii conducerii si administratorii societatii,
cu titlu gratuit, in cadrul unui program stock option plan.

La data de 31.01.2022 BRK anunta un parteneriat strategic cu platforma de investitii Ronin, platforma de
investitii care sustine antreprenorii din domenii cat mai variate sa isi dezvolte si finanteze ideile de afaceri.

Dinamica si structura veniturilor totale

Activitatea de intermediere

Serviciile de tranzactionare pe pietele de capital sunt oferite de BRK Financial Group la nivel national si
international, atat clientilor persoane fizice si juridice clasificati ca si clienti de retail, profesionali sau celor
institutionali. In ceea ce priveste structura rulajelor clientilor in 2021, 73% dintre acestea sunt facute de
catre clientii de retail, iar diferenta de catre clientii institutionali (aproximativ 698 milioane lei).

31.12.2021 31.12.2020
Activitatea de intermediere 20.517.368 8.305.226
Venituri din comisioane pe piata interna 7.451.599 3.064.557
Venituri din comisioane pe piata externa 2.610.778 2.639.233
Venituri din activitati conexe 716.048 695.637
Venituri comisioane intermediere 10.778.426 6.399.427
Venituri corporate 8.424.707 1.041.523
Alte venituri intermediere 1.314.236 864.276

Fiecare dintre cele 3 segmente ale business-ului de intermediere (tranzactionare piata interna,
tranzactionare piete internationale, servicii adresate emitentilor) au generat venituri consistente.
Astfel, veniturile totale ale segmentului intermediere Tn anul 2021 au atins nivelul de 20,5 milioane lei (vs
8,3 milioane lei in 2020), in crestere cu 147% fatd de aceeasi perioada a anului trecut. Cea mai mare
contributie la cresterea veniturilor acestui segment sunt veniturile obtinute din comisioane de
tranzactionare, in valoare de 10,8 milioane lei.
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BRK a intermediat tranzactii in valoare totala de 3,76 miliarde lei la BVB in anul 2021 (vs 1,39 miliarde
lei in 2020). Ca si pozitionare in piata, BRK s-a situat pe pozitia 6 Tn topul intermediarilor la BVB, cota
de piata crescand de la 3,70% in 2020 pana la 8,70% la finalul anului 2021.

Evolutia rezultatelor pe segmentul de intermediere

31.12.2021  31.12.2020

Venituri activitate intermediere 20.517.368 8.305.226
Cheltuieli salariale si beneficii angajati (2.359.869) (1.117.701)
Cheltuieli comisioane piata si intermediari (4.077.028) (20)
Cheltuieli privind prestatiile externe (1.129.256) (306.863)
Cheltuieli cu colaboratorii (585.097) (388.311)
Alte cheltuieli activitatea de baza (983.006) (145.113)

Total cheltuieli din activitatea de intermediere  (9.134.256)  (1.958.008)

Rezultatul segmentului de intermediere a crescut de la 6,34 milioane lei ih anul 2020 la 11,4 milioane lei
in 2021, pe fondul cresterii volumul de business. In linie cu cresterea veniturilor au crescut unele
cheltuieli directe (comisioanele platite burselor si institutiilor pietei de capital in linie cu cresterea rulajelor,
cheltuielile salariale pe fondul recrutarii de personal productiv, alocarea unor cheltuieli de marketing si
promovare a segmentului intermediere).

Activitatea de market making

31.12.2021 31.12.2020
Activitatea de market making 7.230.954 3.947.487
Castiguri nete din tranzactii 4.035.266 3.362.768
Venituri servicii market making prestate emitentilor 3.195.688 584.720

Activitatea de market making a generat venituri de 7,2 milioane lei in anul 2021 (vs 4 milioane lei in
2020), ambele componente ale acestui subsegment avand evolutii remarcabile. Astfel, activitatea de
emitere de produse structurate si furnizare de lichiditate a generat venituri de 4,04 milioane lei in 2021
(+20% vs 2020). Cota de piata a crescut de la 20,92% n 2020 pana la 40,14% in 2021, iar in termeni
absoluti raportam un rulaj 699 milioane lei (vs 347 milioane lei in 2020).

Veniturile obtinute Tn cadrul parteneriatelor din cadrul programului Market Makerul Emitentului au generat
venituri de 3,2 milioane lei in 2021, comparativ cu 585 mii lei in perioada similara a anului trecut.
Cresterea este explicata prin faptul ca portofoliul de clienti al BRK pentru acest serviciu a crescut pana
la un numar de 13 emitenti.
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Activitatea de administrare a portofoliului propriu

31.12.2021 31.12.2020
Activitatea de administrare a portofoliului propriu 16.226.295 667.135
Venituri din dividende 863.006 2.249.099
Castiguri/(Pierderi) din tranzactii cu actiuni si obligatiuni realizate 4.057.781 (4.867.669)
Castiguri/(Pierderi) nete din evaluarea activelor financiare masurate
la valoarea justa prin profit si pierdere 11.418.981 (243.874)
.\/enlt.u.rll(cheltwell) nete provizioane active financiare (800.000) 3.146.502
imobilizate
Alte venituri/(cheltuieli) nete din dobanzi si diferente de 686.527 383.077

curs valutar

Operatiunile derulate pe contul propriu (altele decat operatiunile de furnizare de lichiditate pe certificate)
ne-au adus un profit total de 16,2 milioane lei, compus din: castiguri nete marcate (+4,92 milioane lei) si
castiguri din marcarea la piata (+11,42 milioane lei).

Evolutia rezultatelor din administrarea portofoliului propriu de active financiare

31.12.2021  31.12.2020
Castiguri nete activitate tranzactionare 23.457.249 4.614.622
Cheltuieli salariale si beneficii angajati (1,857,235) (945,036)
Cheltuieli comisioane piata si intermediari (933,012) (7,500)
Cheltuieli privind prestatiile externe (328,866) (561,438)
Cheltuieli cu colaboratorii - -
Alte cheltuieli activitatea de baza (409,345) (221,604)
Total cheltuieli din activitatea de tranzactionare (3.528.458) (1.735.578)

Rezultatul activitatii de administrare a portofoliului propriu a inregistrat un rezultat cumulat net de 23,46
milioane lei. Prin venituri nete intelegem rezultatul tuturor plasamentelor in care a fost implicat capitalul
BRK Financial Group (plasamente in actiuni, obligatiuni, unitati de fond, participatii la societati inchise,
operatiunile de market making aferente produselor structurate emise, dobanzi incasate si plati te,
dividende si cupoane, dobanzi aferente produsului tranzactionare in marja, diferente de curs valutar, etc).
Rezultatul include de asemenea si efectul marcarii la piata (respectiv a reevaluarii participatiilor n
cazul societatilor necotate) a tuturor instrumentelor detinute, precum si a provizioanelor (constituite
sau anulate).
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Analiza structurii portofoliului de active financiare

31 decembrie 2021 Nivell Nivel2 Nivel3 Total
Active financiare la valoarea justa prin contul

de profit sau pierdere din care: 37.903.202 18.495.095 11.849.329 68.247.626
Actiuni cotate 37.855.312 1.335.100 39.190.412
Unitati de fond cotate - - - -
Unitati de fond necotate - 8.473.394 - 8.473.394
Obligatiuni cotate 24.802 - - 24.802
Obligatiuni necotate - 167.400 - 167.400
Actiuni necotate - 8.519.201 3.260.716 11.779.917
Credite si avansuri acordate - - 8.588.612 8.588.612
Alte instrumente financiare 23.088 - - 23.088
Active financiare desemnate la valoarea justa

prin alte elemente ale rezultatului global din

care: 13.565.641 - 28.478.898 42.044.539
Actiuni necotate 13.565.641 28.478.898 42.044.539
Total 51.468.843 18.495.095 40.328.227 110.292.165
In lei

31 Decembrie 2020 Nivell Nivel2 Nivel3 Total
Active financiare la valoarea justa prin

contul de profit sau pierdere din care: 11.174.083 12.696.156 32.663.881 56.534.119
Actiuni cotate 8.829.865 5.694.886 - 14.524.751
Unitati de fond cotate - - - -
Unitati de fond necotate - 7.001.270 - 7.001.270
Obligatiuni cotate 2.337.000 - - 2.337.000
Obligatiuni necotate - - 946.302 946.302
Actiuni necotate - - 23.944.718 23.944.718
Credite si avansuri acordate - - 7.772.861 7.772.861
Alte instrumente financiare 7.218 - - 7.218
TOTAL 11.174.083 12.696.156 32.663.881 56.534.119

Nivelul 1: Pentru titlurile la valoare justa prin contul de rezultate, pretul este cel de la sfarsitul perioadei, din ultima

zi de tranzactionare.

Nivelul 2: Date de intrare, altele decéat preturile cotate incluse in Nivelul 1. Aici sunt cuprinse titlurile cotate pentru
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care s-au aplicat metode de evaluare ce contin valori observabile pentru active sau datorii.

Nivelul 3: Date de intrare, altele decat preturile cotate incluse in Nivelul 1 si Nivelul 2. Aici sunt cuprinse titluri
necotate pentru care s-au aplicat metode de evaluare ce contin valori observabile pentru active sau datorii. fie direct
(ex: preturi), fie indirect (ex: derivate din preturi).

Conform situatiei prezentate anterior, observam variatii semnificative in structura portofoliului de
instrumente financiare:

e TInceeace priveste participatiile la societatile cotate, raportam o crestere a valorii juste a activelor
cotate de Nivelul 1 cu 239%, pe masura fragmentarii portofoliului. Principala cauza a constituit-o
extinderea portofoliului de clienti pentru care BRK presteaza serviciul de market makingul
emitentului si unde Tn mod implicit, BRK detine pozitii.

o Referitor la participatile la societatile necotate, diferenta provine din plasarea unor investitii
strategice in TechVentures Bank, New Business Dimensions, precum si GTM Managing Services.

Personalul societatii
La data de 31.12.2021, numarul efectiv al angajatilor companiei a fost de 40.

Strategia de dezvoltare a societatii implica extinderea activitatii respectiv cresterea numarului de angajati
in viitor, atat in roluri administrative si de suport, cat si pe segmente direct productive (extinderea fortei
de vanzari), in corelatia cu volumul de activitate. Societatea incurajeaza si sustine in permanenta
dezvoltarea profesionala si specializarea personalului angajat in aria de competenta specifica fiecaruia,
prin participarea in cadrul programelor de formare profesionala respectiv formare profesionala continua.
De asemenea, exista un plan de continuitate operationala pentru fiecare din posturile existente in
organigrama.

Guvernanta corporativa & Relatia cu investitorii

Societatea opereaza dupa principii solide de guvernanta corporativa. Aceste principii stau la baza
cadrului de administrare. BRK Financial Group functioneaza dupa proceduri interne care determina
eficacitatea mecanismelor de control, cu scopul de a proteja si de a armoniza interesele tuturor
categoriilor de participanti la activitatea desfasurata in cadrul companiei.

La cea mai recentd evaluare realizatd de catre Asociatia pentru Relatia cu Investitorii la Bursa din
Romania (ARIR), prin indicativul VEKTOR, BRK Financial Group a obtinut punctajul maxim (10 din 10)
la indicatorul Vektor, confirmand indeplinirea tuturor celor 15 criterii incluse in metodologia de calcul a
acestui indicator. Prin intermediul acestui indicativ este evaluata calitatea comunicarii si a transparentei
fata de investitori, iar BRK Financial Group depune toate eforturile pentru a se alinia la cele mai bune
practici in zona relatiei cu investitorii. Grila de evaluare a BRK la revizuirea publicata de catre ARIR n
Decembrie 2021 poate fi accesata aici: Rezultate Vektor.

BRK Financial Group respecta drepturile actionarilor sai in sensul desfasurarii activitatilor intreprinse de
societate in interesul acestora. Compania se preocupa in permanenta de imbunatatirea comunicarii si
relatiei cu actionarii sai, urmarind asigurarea unui tratament echitabil. Actul constitutiv al societatii
reglementeaza drepturile actionarilor cu privire la actiunile detinute si exercitarea acestora prin
participarea la Adunarea Generalad si Extraordinara a Actionarilor. De asemenea, actul constitutiv
reglementeaza corpul de conducere al companiei si modalitatea de administrare a acesteia. Relatia cu
actionarii este asigurata la nivelul directorilor executivi si al Consiliului de Administratie. Pagina web a
BRK Financial Group ofera informatii concise cu privire la organizarea si desfasurarea activitatii,
produsele si serviciile oferite, situatiile financiare, Adunarile Generale Ordinare si Extraordinare, litigiile
in care este implicata societatea si alte elemente care pot fi de interes pentru actionari, colaboratori sau
clienti. De asemenea, pagina web a companiei cuprinde CV-urile membrilor Consiliului de Administratie
si rapoartele de audit. Toate informatiile destinate actionarilor sunt disponibile in sectiunile ,Relatii
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Investitori” si ,Despre Noi”, atat in limba romana céat si in engleza. in ceea ce priveste potentialele
intrebari, opinii sau sugestii pe care le-ar putea avea actionarii, compania pune la dispozitie adresa de
e-mail actionariat@brk.ro, pentru a facilita o comunicare usoara si adecvata. Alaturi de informatiile
disponibile pe pagina web a societatii, actionarii pot consulta rapoartele si comunicatele transmise de
catre BRK Financial Group. Acestea pot fi consultate pe pagina web a Bursei de Valori Bucuresti (BVB).
Societatea furnizeaza anual calendarul de raportare financiara, convocatoarele AGOA si AGEA,
hotaréarile acestora si rapoarte curente.

Consiliul de Administratie

Administrarea BRK Financial Group a fost asigurata in anul 2021 de un Consiliu de Administratie format
din trei membri. in urma alegerilor desfasurate in cadrul AGOA din aprilie 2020, a fost ales un nou
Consiliul de Administratie, format din trei membri: dl Robert Danila, dl Gabriel Goia si dl Sorin Constantin.
DI Danila si DI Goia au primit avizul ASF in luna octombrie 2020, dl Constantin fiind autorizat anterior, in
noiembrie 2018.

Pe parcursul anului 2021, Consiliul de Administratie al BRK Financial Group SA s-a intrunit de 20 ori, fie
prin participare la sediul societatii, fie prin intermediul mijloacelor de comunicare la distanta, iar activitatea
lui a respectat prevederile legale si statutare. Au fost dezbatute subiecte si proiecte importante, relevante
pentru activitatea companiei, find emise hotarari care au privit multiplele aspecte functionale ale
societatii. Printre subiectele ce s-au regasit in agenda Consiliului de Administratie, avand un impact
deosebit asupra activitatii curente, s-au numarat si aprobarile unor politici si proceduri interne care au
fost actualizate pentru a corespunde modificarilor realizate la nivelul societatii.

Consiliul de Administratie functioneaza in baza propriului regulament de functionare, care stabileste
modul efectiv de lucru al Consiliului, modul de convocare si intrunire a acestuia, personalul societatii care
trebuie sa prezinte rapoartele de activitate (directorii executivi, reprezentantii CCIl, administratorul de
risc, auditorul intern, Director Economic, Director Operatiuni House).

Pentru evitarea oricaror potentiale conflicte de interese, membrii Consiliului de Administratie prin CV-ul
depus si publicat, informeaza atat Consiliul cat si actionarii si potentialii investitori cu privire la orice
angajamente profesionale, inclusiv cu privire la pozitile executive si non-executive in Consiliul unor
societati si/sau institutii non-profit, iar prin declaratiile furnizate Autoritatii de Supraveghere Financiara,
sunt relevate toate informatiile referitoare la participatii directe sau indirecte, participatii individuale sau
ca rezultat al actiunii concertate cu tertii.

Remuneratile membrilor Consiliului de Administratie sunt aprobate de Adunarea Generala a Actionarilor.
Membrii Consiliului de Administratie nu desfasoara activitati conexe care sa fie influentate direct sau
indirect de activitatea BRK Financial Group SA.

Comitetele consiliului de administratie

In cadrul Consiliului de Administratie al BRK Financial Group functioneaza patru comitete: Comitetul de
Nominalizare, Comitetul de Audit, Comitetul de Risc si Comitetul de Remunerare. Comitetele constituite
la nivelul Consiliului de Administratie functioneaza ca si grupuri de lucru ale Consiliului, rolul acestora
fiind determinat si stabilit in acord cu prevederile legale aplicabile si pentru a corespunde necesitatilor
companiei. Stabilirea componentei comitetelor din cadrul Consiliului a avut la baza expertiza membrilor
acestuia si necesitatea de a fructifica in mod optim experienta acumulata de catre acestia in diferite
domenii de activitate.

Cei trei administratori sunt membri n toate comitetele.

Comitetul de Risc - Rolul acestui comitet consta Tn principal, Tn a monitoriza riscurile care pot avea impact
asupra societatii si de a analiza si evalua raportarile transmise de persoana desemnata cu managementul
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riscului la nivelul societatii. Comitetul de risc este informat periodic de catre persoana desemnata cu
managementul riscurilor printr-un raport complet de activitate, asupra situatiei societatii din punct de
vedere al indicatorilor de lichiditate si al celorlalti indicatori de risc care se calculeaza in conformitate cu
reglementarile Autoritatii de Supraveghere Financiara.

Comitetul de Audit - Rolul acestuia fiind de a analiza si audita situatiile financiare ale societatii. Comitetul
de audit evalueaza situatiile financiare periodice ale societatii, corectitudinea intocmirii acestora si opiniile
auditorilor referitoare la situatiile financiare.

Comitetul de Remunerare - Avand drept sarcina evaluarea politicilor de remunerare in cadrul societatii
si propune spre avizare Consiliului de Administratie modificarea si actualizarea acestora.

Comitetul de Nominalizare - are rolul de a evalua persoanele propuse pentru functile de conducere si
functiile cheie din cadrul societatii Si de asemenea, de a analiza propunerile pentru persoanele care pot
reprezenta societatea in Consilii de Administratie ale altor entitati.

Auditorul intern

Pe parcursul anului 2021, auditul intern a fost asigurat de societatea Asconcor SRL, aceasta functionand
independent, in conformitate cu recomandarile guvernantei corporative. Rapoartele de audit intern au
fost prezentate Consiliului de Administratie al societatii, iar masurile propuse in rapoartele de audit au
fost implementate prin decizii ale Consiliului de Administratie. Rapoartele de audit intern vizeaza
verificarea corelarii soldurilor clientilor cu evidentele analitice, verificarea raportarilor privind adecvarea
capitalului, verificarea prin sondaj a disponibilitatilor banesti ale clientilor si alte aspecte relevante din
activitatea societatii.

Auditorul extern

Conform prevederilor legale, situatiile financiar-contabile si operatiunile BRK Financial Group sunt
auditate de un auditor financiar independent, care indeplineste atat criteriile stabilite de catre Autoritatea
de Supraveghere Financiara, cat si cele ale Camerei Auditorilor Financiari din Romania.

In cadrul AGOA din data de 26.04.2021, a fost aprobatd alegerea auditorului financiar
JPA Audit&Consultanta SRL pentru anii 2022 si 2023.

Control intern

In conformitate cu prevederile legale n vigoare, BRK Financial Group a organizat un Compartiment de
Control Intern si Conformitate (CCl) compus si coordonat din personal autorizat de catre ASF.

Principalul rol al Compartimentului de Control Intern si Conformitate este acela de a verifica respectarea
reglementarilor in vigoare in domeniul pietei de capital si a procedurilor interne, in scopul limitarii riscului
la care este expusa societatea si a dezvoltarii de practici oneste de derulare a afacerilor. Reprezentantii
CCl urmaresc prevenirea oricarei incalcari a prevederilor legale in vigoare sau a procedurilor interne ale
BRK Financial Group.

Compartimentului de Control Intern si Conformitate raporteaza lunar Consiliului de Administratie al
societatii, conducerii executive gi auditorului intern cu privire la activitatea desfagurata si problemele
sesizate, daca este cazul. CCI propune conducerii masuri de remediere a problemelor semnalate,
urmand ca decizia privind aplicarea masurilor propuse sa fie luatd de catre membrii Consiliului de
Administratie si/sau conducerea executiva. Decizia urmeaza a fi adusa la cunostinta celor implicati de
catre reprezentantii conducerii executive.
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De asemenea, CCl verifica transmiterea catre institutiile pietei de capital a raportarilor obligatorii conform
legislatiei in vigoare, inclusiv rapoartele curente care deriva din obligatiile asumate n calitate de emitent
tranzactionat la Bursa de Valori Bucuresti — categoria Premium.

in cursul anul 2021, Compartimentul de Control Intern si Conformitate a intocmit rapoarte de control,
care au fost efectuate in conformitate cu Planul Anual de Control si Conformitate sau la solicitarea
conducerii. Rapoartele de control au fost raportate corespunzator. Ca urmare a propunerilor formulate in
rapoartele de control intocmite in anul 2021, conducerea societatii a luat masuri de remediere prin
modificarea anumitor proceduri, adoptarea unor decizii.

Managementul riscului

In cadrul BRK Financial Group, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, a fost desemnat un
manager de risc, salariat cu atributii specifice de monitorizare a riscului la nivel de societate.
Monitorizarea riscurilor specifice activitatii desfasurate se face in conformitate cu Politicile privind
managementul riscului — Reguli si mecanisme de evaluare si administrare a riscurilor, aprobate de catre
Consiliul de Administratie. in procesul de identificare si evaluare a riscurilor financiare, precum si a
indicatorilor folositi in managementul riscului s-a avut in vedere Regulamentul UE nr. 575/2013 privind
cerintele prudentiale pentru institutile de credit si societatile de investitii, dupa cum prevede legiuitorul
european, dar si reglementarile si legislatia Autoritatii de Supraveghere Financiara.

In ceea ce priveste evaluarea riscurilor operationale generate de sistemele IT, au fost avute in vedere si
aspectele prevazute de Norma nr. 4/2018 privind gestiunea riscurilor operationale generate de sistemele
informatice utilizate de entitatile reglementate, autorizate/avizate si/sau supravegheate de Autoritatea de
Supraveghere Financiara.

Sistemul de administrare al riscurilor, construit conform reglementarilor mai sus prezentate, include un
ansamblu de mecanisme si proceduri de management a riscurilor adecvate, de analize, precum si
prezentarea rezultatelor activitatii de identificare si evaluare a riscurilor financiare, precum si propuneri
in vederea gestionarii corespunzatoare si a diminuarii efectelor riscurilor aferente activitatii investitionale
si generale ale societatii.

In acest sens, au fost analizate si evaluate urmatoarele categorii de riscuri potentiale sau existente la
care se expune SSIF BRK Financial Group SA:

1. Riscurile de lichiditate, cu urmatoarele sub-categorii: riscul de neacoperire a necesarului curent
de lichiditati, riscul finantarii activelor pe termen lung din resurse altele decéat cele permanente si
riscul aferent lichiditatii portofoliului de active financiare detinut de SSIF BRK Financial Group SA;

2. Riscurile de piata, cu urmatoarele sub-categorii: riscul de pozitie, riscul valutar, riscul de marfa si
riscul de rata a dobanzii pe termen lung;

3. Riscurile de credit, cu urmatoarele sub-categorii: riscul de credit (aferent dinamicii bonitatii
financiare a emitentilor activelor financiare detinute de SSIF BRK Financial Group SA si
participatiilor si titlurilor de creanta), riscul de credit al contrapartidei provenit din imprumuturile
acordate de societate, in calitate de creditor, societatilor in care detine participatii calificate, riscul
legal.

4. Riscurile operationale, analizate din perspectiva abordarii cantitative. in cadrul acestei categorii
sunt analizate toate riscurile operationale generate de procesele, sistemele si resursele umane
pe care SSIF BRK Financial Group SA le utilizeaza in activitatea curent;

5. Riscul de concentrare, cu urmatoarele sub-categorii: expuneri mari fata de un debitor/ emitent si
expuneri mari fatd de un sector de activitate economica. Totodatd, in cadrul riscului de
concentrare sunt analizate si expunerile inregistrate de catre BRK Financial Group la diferite
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categorii de active si operatiuni financiare din perspectiva cerintelor prevazute de legislatia in
vigoare;

6. Riscurile valutare, ce trateaza pozitile detinute de catre BRK Financial Group pe numerar si
depozite in valuta, instrumente financiare denominate in valuta, instrumente financiare derivate
cu activ suport in valuta;

7. Evaluarea pozitiilor si includerea instrumentelor din portofoliul BRK Financial Group.

La nivelul SSIF BRK Financial Group SA riscurile financiare, investitionale si operationale au fost
evaluate/cuantificate, monitorizate si tratate in scopul reducerii impactului acestora conform clasificarii
prezentate anterior. La stabilirea acestei structuri de clasificare a riscurilor s-a avut in vedere marimea
impactului respectivului risc in situatia in care s-ar materializa asupra nivelurilor fondurilor proprii detinute
de SSIF BRK Financial Group SA.

La stabilirea limitelor cantitative pentru riscurile financiare au fost avute in vedere urmatoarele principii si
aspecte:

Principii:

Ca principiu general, la stabilirea actualelor niveluri cantitative ale riscurilor financiare s-a avut in vedere
profilul de risc al SSIF BRK Financial Group SA, actuala structura a portofoliului, posibila dinamica a
activelor, precum si asigurarea unor niveluri prudente a ratei de lichiditate si de adecvare a capitalului

astfel incat sa cuprinda si amortizoare pentru eventuale situatii de criza stabilite de reglementatorul
european.

Aspecte avute in vedere:

Nivelul necesarului de lichiditate a fost stabilit astfel incat sa fie unul prudent si sa poata face fata in orice
moment la orice iesire neta de numerar in cazul materializarii unei situatii de criza.

Nivelul de lichiditate al activelor din portofoliu a fost stabilit in functie de caracteristicile portofoliului,
precum si de asigurarea unui nivel minim de lichiditate pentru a face fata oricarei necesitati de reorientare
a politicii de afaceri.

La stabilirea nivelurilor pentru riscurile de piata, credit, contrapartida, operational s-a avut in vedere ca
nivelul de solvabilitate determinat ca raport intre cerintele de capital aferente acestor riscuri financiare si
fondurile proprii (resursele financiare) ale SSIF BRK Financial Group SA sa fie de cel putin trei ori mai
mari decat minimul necesar (existenta unor rezerve), astfel cum este prevazut in Regulamentul UE nr.
575/2013.

La stabilirea actualelor limite cantitative s-a avut in vedere nivelul efectului de levier.

Astfel, la data de 31.12.2021, nivelul fondurilor proprii ale SSIF BRK Financial Group se situa la valoarea
de 49.735.431,30 lei, la care se adauga valoarea profitului auditat.

Transparenta si raportarea financiara

In vederea asigurérii transparentei asupra activitatii desfasurate si asupra situatiilor financiare, SSIF BRK
Financial Group pune la dispozitia tuturor persoanelor interesate, prin intermediul comunicatelor
transmise catre BVB si prin intermediul site-ului propriu, rapoartele anuale, semestriale si trimestriale
intocmite Tn conformitate cu standardele contabile aplicabile (IFRS). Rapoartele financiare anuale sunt
prezentate atat la nivel individual, cat si consolidat, atat preliminare, cat si auditate, alaturi de notele
contabile explicative. Rezultatele trimestriale si cele semestriale sunt prezentate doar in rapoarte
individuale si neauditate. De asemenea, societatea publica si alte rapoarte curente cu privire la toate
evenimentele importante ce au sau ar putea avea impact asupra imaginii si activitatii societatii. Societatea
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a publicat pe site-ul propriu actul constitutiv al societatii precum si numele membrilor Consiliului de
Administratie.

Evitarea conflictelor de interese

in vederea evitarii conflictelor de interese, societatea aplica proceduri clare care stabilesc metodele,
operatiunile si controalele necesare.

BRK Financial Group a luat in mod rezonabil masurile impuse in directia evitarii conflictelor de interese
si prin segregarea operationald. Fluxurile de informatii sunt gestionate prin aplicarea unor bariere
informationale, care au fost stabilite procedural.

Responsabilitatea sociala

Responsabilitatea sociala este parte integranta a strategiei de business a companiei. Implicarea in
comunitate, sustinerea valorilor comune de dezvoltare a societatii in ansamblu, au constituit pentru BRK
Financial Group o preocupare constanta de-a lungul timpului. Scopul actiunilor intreprinse este acela de
a ramane conectati cu societatea si de a ne implica activ la protejarea mediului inconjurator, contribuim
la cresterea gradului de constientizare si incurajdm schimbarile sociale. imbunéatatim constant fluxurile
de munca, prin intermediul carora stabilim modalitati de recuperare si reciclare a deseurilor rezultate ca
urmare a desfasurarii activitatii curente.

in anul 2021, BRK a incheiat un parteneriat cu Primaria Cluj-Napoca pentru proiectul adoptd un spatiu
verde, a redus semnificativ utilizarea interna a hartiei si folosirea plasticului, a sponsorizat evenimente
sportive, a participat la actiuni de plantare si a incurajat adoptarea unui stil de viata sanatos.

Calendarul financiar 2022

26 Aprilie 2022 AGA Ordinara Anuala 2022

27 Aprilie 2022 Raport anual 2021

16 Mai 2022 Rezultate financiare trimestrul | 2022
16 August 2022 Rezultate financiare semestriale 2022
11 Noiembrie 2022 Rezultate financiare trimestrul 111 2022

Actiunea BRK

Actiunile BRK Financial Group sunt emise in forma dematerializata, ordinare, indivizibile si liber
negociabile de la data admiterii la tranzactionare pe Bursa de Valori Bucuresti (BVB). Actiunile BRK
Financial Group au fost admise la tranzactionare pe piata principala administratd de Bursa de Valori
Bucuresti, la data de 5 Februarie 2005, sub simbolul BRK. Actiunile BRK sunt cotate la categoria
Premium a Bursei de Valori Bucuresti si sunt incluse in cosul indicilor BETPIus, BET-BK, BET-XT, BET-
XT-TR si BET-XT-TRN.

Compania se afla sub incidenta legislatiei pietei de capital, respectiv Legea nr. 297/2004 privind piata de
capital, Legea 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata, precum si a
reglementarilor secundare emise de Autoritatea de Supraveghere Financiara (ASF) si BVB.

Evidenta actiunilor este tinuta de Depozitarul Central, societate de registru independenta, autorizata de
Autoritatea de Supraveghere Financiara. Numarul total de actiuni emise de BRK este de 337.749.919,
iar valoarea nominala a unei actiuni este de 0,16 RON.
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Cotatia actiunii BRK a crescut cu 245% in anul 2021, de la 0,082 (30/12/2020) pana la 0,283 la 30
decembrie 2021, iar pentru acest fapt, in cadrul evenimentului BVB Awards, BRK Financial Group a fost
castigatorul sectiunii Cel mai mare randament pentru investitori al unei companii din BET-XT in 2021. In
graficul de mai jos este prezentata evolutia pretului actiunii BRK de la inceputul anului 2021 si pana la
data de 30 decembrie 2021.
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Actionariat

La data de 31 decembrie 2021, structura actionariatului BRK Financial Group se prezinta astfel:

18.48%

= S.I.LF. MUNTENIA S.A.

= Alti actionari

81.53%

24



_ E B R K Frinancial Group

Contextul bursier

Prima parte a anului 2021 a fost marcata de o redresare mai ampla, sustinuta de stimulente economice
si politici economice favorabile. In timp ce COVID-19 a continuat sa fie principala preocupare, s-a facut
resimtita inflatia in crestere si impactului acesteia asupra economiei.

In anul 2021, conform datelor publicate de Eurostat, Produsul intern brut a crescut cu 5,3% atat in zona
euro, cat si la nivelul Uniunii Europene, dupa scaderi de 6,4% si respectiv 5,9% in anul 2022. De
asemenea, la nivel national, PIB-ul a crescut cu 5,9% in 2021, comparativ cu scaderea de 3,7%
inregistrata in anul 2020.

Rata anuala a inflatiei a inregistrat la finalul anului 2021 o crestere de 5,3% la nivelul Uniunii Europene
si o crestere de 5% 1n zona euro. La nivel national, rata anuala a inflatiei a fost de 8,2% in decembrie
2021 fata de decembrie 2020.

In ceea ce priveste evolutia indicilor de piata ai Bursei de Valori Bucuresti, in anul 2021 putem remarca
o evolutie ascendenta a acestora. La nivelul Europei, indicii au inregistrat avansuri de peste 14% in 2021.
n topul cresterilor, indicele BET, indicele de referinta al pietei locale de capital, se afla pe locul al doilea,
cu o crestere de 33,2%, pe prima pozitie in topul cresterilor fiind indicele PX al Bursei de Valori din Praga,
care s-a apreciat in 2021 cu 38,8%. S&P 500, indicele bursier care urmareste cele mai mari 500 de
companii listate la bursele din Statele Unite si unul dintre cei mai urmariti indici la nivel global, a inregistrat
o crestere de 27,2% in anul 2021.

Valoare la 30 Variatie de la

Regiune Indice Simbol dec. 2021 incepu(t(;l)anului
0
Bucuresti (BET) BET Index 13,061 33.2
Prague (PX) PX Index 1,426 38.8
a Budapest (BUX) BUX Index 50,721 20.6
3 Warsaw (WI1G20) WIG Index 2,267 14.3
ﬂ Deutsche Boerse (DAX) DAX Index 15,885 15.8
O Euronext Paris (CAC) CAC Index 7,173 29.2
FTSE 100 (UKX) UKX Index 7,403 14.6
EURO STOXX 50 SX5E Index 4,306 21.2
< Dow Jones Industrial (INDU) INDU Index 36,398 18.9
% S&P 500 (SPX) SPX Index 4,779 27.2
NASDAQ (CCMP) CCMP Index 15,742 22.1
Hong Kong Hang Seng (HIS) HIS Index 23,398 -14.1
Shanghai (SHCOMP) SHCOMP Index 3,641 4.8
o Shenzhen (SZCOMP) SZCOMP Index 2,531 8.7
'gg Korea (KOSPI) KOSPI Index 2,978 3.6
Taiwan (TWSE) TWSE Index 18,219 23.7
Jappan Nikkei 225 (NKY) NKY Index 28,792 4.9
Singapore (STI) STI Index 3,124 9.8

Piata de capital din Roméania a inregistrat cresteri semnificative in anul 2021 comparativ cu anul
precedent, cand evolutia indicilor de piatd a fost una negativa. Cea mai importanta crestere a fost
inregistrata de indicele BET-TR, de 40%. Indicele BET-TR este construit pe structura indicelui de referinta
al pietei, BET si reflecta atat evolutia preturilor companiilor componente, cét si dividendele oferite de
acestea. Indicele BET s-a apreciat in anul 2021 cu 33%, dupa o scadere de 2% in 2020.

Capitalizarea bursiera a emitentilor tranzactionati pe segmentul principal a ajuns la finalul lunii iunie 2021
la valoarea de 229,1 miliarde RON, in crestere cu 48% fata de inceputul anului. Acest trend a fost similar
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si pe Segmentul Multilateral de Tranzactionare al BVB, unde capitalizarea bursiera a emitentilor a crescut
in anul 2021 cu 102,6%, iar numarul tranzactiilor s-a triplat.

Indice Anul 2021 (%) Anul 2020 (%)
BET 33% -2%
BET-BK 35% -2%
BET-FI 21% -9%
BET-NG 29% -12%
BET-TR 40% 3.4%
BET-XT 31% -5%
BET-XT-TR 37% 0%
BETPlus 33% -2%
ROTX 36% -2%

Performanta consolidata

Participatiile directe ale BRK Financial Group in subsidiarele grupului se refera la participatia in cadrul
companiilor prezentate in tabelul de mai jos.

Numar Valoarea Participatie
actiuni nominala a 31 decembrie
detinute actiunii 2021 (%)

Companie din Domeniu principal de

cadrul grupului activitate

SAIBROKER SA | Activitati de administrare a 220,581 10 99.98%
fondurilor
Firebyte Games sa | /\clivitati de realizare a 16,663,783 0.1 37.94%
soft-ului la comanda
Gocab Software A | Activitati de realizare a 27,565,687 0.1 32,53%
soft-ului la comanda
Romlogic Fabricarea calculatoarelor
9 si a echipamentelor 1,061,484 10 90,75%
Technology SA ; L
periferice
Activitati de consultanta
REIT Capital SA pentru afaceri si 6,943 10 77,14%
management

Conform cerintelor legale, entitatile raportoare trebuie sa isi consolideze situatiile financiare cu cele ale
entitatilor in care au investit si pe care le controleaza.

Informatii generale SAI Broker

SAl Broker SA a luat fiinta in a doua parte a anului 2012 si doreste sa ofere investitorilor alternative
investitionale viabile prin intermediul produselor pe care intentioneaza sa le lanseze, astfel incat printr-o
gestiune adecvata a portofoliului de active financiare sa tinda spre optimizarea raportului dintre
randamentul potential si riscul investitional asumat. Compania dispune de dinamismul si tenacitatea
necesare unei astfel de provocari, precum si de experienta acumulata de-a lungul anilor care, impreuna,
constituie premisele reusitei unei politici focusate pe nevoile clientului.

Domeniul principal de activitate al societatii este: 663 - "Activitati de administrare a fondurilor". Obiectul
principal de activitate al societatii clasificat conform Clasificarii Activitatilor din Economia Nationala
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(C.A.E.N.) este: 6630 ,,Activitati de administrare a fondurilor": (1) administrarea de organisme de
plasament colectiv in valori mobiliare (O.P.C.V.M.) stabilite Tn Romé&nia sau in alt stat membru al U.E; (2)
pe langa administrarea O.P.C.V.M., societatea poate administra fondurilor de investitii alternative (F.I.A).

Principalele realizari ale SAl Broker

Tn anul 2021 valoarea activelor aflate in administrarea companiei a scézut de la 179 milioane lei la 176
milioane lei, pe fondul unor retrageri nete din fondurile private administrate. Activele fondurilor publice
administrate au nregistrat o apreciere de 3,39 milioane lei, respectiv de la 25,9 milioane la 29,3 milioane
lei, ca urmare, in special a randamentelor pozitive obtinute.

Performantele financiare obtinute in 2021 s-au situat peste estimarile bugetare fiind realizate in proportie
de aproximativ 130%, in ceea ce priveste veniturile operationale si de aproximativ 139% in ceea ce
priveste rezultatul net.

In anul 2021, compania a sustinut financiar prin aport la capitalul social si acordarea de imprumuturi
dezvoltarea societatilor GoCab Software si Firebyte Games S.A., acestea listandu-se la Bursa de Valori
Bucuresti in decursul anului.

Investitiile de capital realizate de catre SAl Broker SA in anul 2021 au constat in achizitia a 5% din partile
sociale emise de Magic Taxi SRL si a acordat imprumuturi in valoare de 292 mii lei societatilor: GoCab
S.A., D’Artex Star S.R.L. si Magic Taxi. Totodata in anul 2021, compania a convertit in actiuni comune
imprumuturile acordate Firebyte S.A. in suma de 224.094,84 lei, respectiv imprumuturile acordate
GoCab Software S.A. in suma de: 497.808,95 lei.

Principalele elemente ale strategiei SAlI Broker

Obiectivul pe termen scurt este promovarea fondurilor publice lansate in decursul anilor 2014-2017 si
obtinerea unor performante superioare obiectivelor stabilite prin documentatia fondurilor, astfel incat
pana la finalul anului 2022 activele administrate, pe categoria fondurilor publice, sa fie de minim 33
milioane lei.

Auditul SAI Broker
Auditorul SAI Broker este JPA Audit &Consultanta SRL.

Informatii generale Firebyte Games SA

Firebyte Games S.A este o societate pe actiuni organizata si care functioneaza in conformitate cu
legislatia din Romania, fiind inregistrata la Oficiul Registrului Comertului Cluj sub nr. J12/6845/2017, CUI
38624397. Societatea are sediul social in Cluj-Napoca, Calea Motilor nr.119 et.3, jud. Cluj. incepand cu
data de 8 octombrie 2021 valoarea capitalului social este de 4.402.228,40 lei, divizat Tn 44.022.284
actiuni, cu o valoare nominala de 0,1 lei/actiune. Potrivit Actului Constitutiv, obiectivul principal al
societatii il reprezinta Activitati de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client) — cod CAEN
6201.

Firebyte Games S.A., a fost infiintatad in luna decembrie 2017, fiind specializata in dezvoltarea de jocuri
pentru dispozitive mobile. Activitatea companiei se desfasoara intr-un mediu foarte dinamic si
concurential avand in vedere ca accesul la piata globala este unul destul de facil. Proiectul Firebyte
Games a fost definit si initiat de catre DI. Ovidiu Stegaru, acesta ocupéand functia de director general de
la infiintare si pana in prezent. Sustinerea financiara a societéatii a fost realizata in istoric de catre grupul
BRK Financial Group si de dl. Andrici Adrian. Expertiza dlui Ovidiu Stegaru, precum si experienta
acestuia si a echipei pe care a propus-o pentru lansarea si dezvoltarea proiectului Firebyte, coroborata
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cu dinamica foarte buna a industriei jocurilor la nivel global, au reprezentat principalii catalizatori
investitionali.

Principalele elemente ale strategiei Firebyte Games SA

Inca de la infiintare, compania si-a stabilit un obiectiv indraznet pe termen mediu si lung, de a ajunge un
studio de jocuri important si recunoscut la nivel global, atat in zona de dezvoltare cét si de publicare a
jocurilor realizate pentru dispozitive mobile. n cei trei ani de activitate, compania a investit semnificativ
in dezvoltarea personalului, gestionarea si colectarea datelor, precum si imbunatatirea proceselor de
monitorizare si gestionare a proiectelor de catre conducerea executiva.

Principalii factori care stau la baza succesului unei companii din industria de jocuri dezvoltate pentru
dispozitive mobile sunt:

e Configurarea si managementul echipelor de dezvoltare;

e Managementulspecificatiilorsi a elementelor cheie ale produsului;
e Arhitectura jocului;

e Marketingul jocului.

Modelul de afaceri al companiei vizeaza doua directii:

o Dezvoltarea de jocuri in colaborare cu parteneri externi, prin acorduri de tip “revenue-share”;
e Dezvoltarea si publicarea de jocuri de tip casual in regim propriu.

Auditorul societatii Firebyte Games SA

Auditorul societatii este MBO Auditing & Accounting SRL, acesta fiind desemnat inca de la infiintarea
Societatii.

Informatii generale Gocab Software SA

Gocab Software SA este o societate pe actiuni organizata si care functioneaza in conformitate cu
legislatia din Romania, fiind inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J40/15360/2019, CUI
41884893. Capitalul social al companiei, subscris si varsat integral, este de 8.474.735 lei, divizat in
84.747.350 actiuni nominative, dematerializate, liber transferabile cu o valoare nominala de 0,1
lei/actiune. Obiectivul principal al societatii 1l reprezinta Activitati de realizare a soft-ului la comanda
(software orientat client) — cod CAEN 6201.

Compania colaboreaza cu cele mai bune companii de taxi din Romania. Comercializeaza un sistem de
taximetrie inteligent (Equinox), aflat la cea de-a doua versiune — care inlocuieste multiple aparate
necesare activitatii de taximetrie (aparat traditional de taxat, navigatie GPS, tableta/telefon pentru
aplicatii mobile, statie de radio-emisie). Pe langa acesta, compania a dezvoltat aplicatia de comenzi de
taxi GoCab.

Principalele elemente ale strategiei Gocab Software SA
Obiectivele companiei:

e Compania isi propune sa dezvolte cea mai apreciata si utilizata aplicatie din Romania, in randul
soferilor de taxi.

o Cresterea calitatii serviciului de transport urban, in regim de taxi.

o Cresterea veniturilor sau a beneficiilor pentru soferii de taxi, prin parteneriate si servicii aditionale.
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Principalele doua directii investitionale ale companiei vizeaza:

* Dezvoltarea suitei de aplicatii, prin implementarea de module care sa faciliteze si/sau sa
automatizeze procesele utilizate Tn activitatea de taximetrie.
+ Campanii de marketing adresate clientilor si soferilor utilizatori ai aplicatiei GoCab.

Modelul de monetizare adoptat/vizat:

» Serviciul GoCab Pro prin care clientii vor primi garantia onorarii comenzii efectuate, iar soferilor
de taxi le vor fi garantate un numar minim de comenzi pentru o perioada predefinita.

+ Servicii conexe, prin parteneriate, perfectate de companie, in interesul partilor afiliate GoCab,
care vor genera o componenta importanta din veniturile operationale.

* Monetizarea comenzilor transmise in cadrul serviciului standard, va reprezenta o sursa alternativa
de venit operational.

Auditorul societatii Gocab Software SA

Auditorul societatii este MBO Auditing & Accounting SRL.

Informatii generale Romlogic Technology SA

Romlogic Technology SA este o societate pe actiuni organizata si care functioneaza in conformitate cu
legislatia din Romania, fiind inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J40/6575/2015 CUI
34586533. Societatea are sediul social in Municipiul Bucuresti, str. Cuza Voda, nr. 75A, sector 4. La
31.12.2020, capitalul social, subscris si integral varsat al Emitentului este de 11.697.740 lei. Potrivit
Actului Constitutiv, obiectivul principal al societatii in reprezinta Fabricarea calculatoarelor si a
echipamentelor periferice — cod CAEN 2620.

Compania si-a inceput activitatea prin intermediul unui blog tehnic menit sa sustina mai multe proiecte.
Unul dintre ele a presupus o colaborare de durata cu un dispecerat de taxi din Bucuresti. Crescand foarte
rapid si ajungénd la un nivel inalt, s-a transformat intr-o solutie completa si eficienta de servicii in
domeniul transportului.

Principalele realizari ale Romlogic Technology SA

In anul 2021 compania a obtinut cu succes certificarea fiscala eliberata de ICI pentru conectarea caselor
de marcat Equinox-P v2 in sistemul informatic al ANAF si mentinerea certificarii 1ISO9001/2015 in
vederea prelungirii certificarii europene a CE modul D cnf directiva eu 2014/32/UE anexa |l MI-007.

Principalele obiective ale Romlogic Technology SA

Livrare prototip Equinox-P v3 Tn proiectul cu Grecia si semnarea unui contract comercial cu Kosovo
pentru vanzare stoc existent Equinox-P v2

Auditul intern si extern Romlogic Technology SA

Auditorul societatii este MBO Auditing & Accounting SRL.
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Informatii generale REIT Capital SA

REIT Capital SA, este Administrator Unic, al STAR RESIDENCE INVEST SA, inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului Cluj sub nr. J12/2922/2020, Cod Unic de inregistrare 43070891, cu sediul in Str.
Motilor, Nr. 119, Cluj-Napoca si reprezentata legal de d-na. Monica lvan.

Reit Capital SA, societatea care a preluat administrarea Star Residence Invest SA, pentru o durata de
patru ani incepand cu decembrie 2020, a dorit sa puna bazele unei structuri profesioniste de investitie in
domeniul imobiliar, administrata transparent, care sa genereze randamente constante investitorilor prin
distribuirea de dividende.

Principalele elemente ale strategiei REIT Capital SA

Prin externalizarea administrarii societatii Star Residence Invest catre Reit Capital SA (Administrator
Unic) in baza Contractului de Management si Administrare incheiat in anul 2020, Reit Capital SA
garanteaza angajamentul echipei de management de a duce la indeplinire planul de dezvoltare al afacerii
pana la obiectivele setate in Planul de afaceri si contine clauze de performanta in functie de care este
calculata retributia echipei de management.

in baza Contractului de Administrare si Management, Reit Capital SA va presta pentru Star Residence
Invest servicii calificate de administrare si management, cele mai importante prerogative fiind
urmatoarele:

e va indeplini toate actele necesare administrarii si desfasurarii activitatii companiei, cu exceptia
celor rezervate Adunarii Generale a Actionarilor in cazul in care acestea nu au fost deja delegate
catre acesta;

o va fi reprezentant al companiei pe toata perioada de derulare a contractului in relatiile cu tertii cu
puteri nelimitate cu exceptia celor care sunt in competenta Adunarii Generale a Actionarilor care
nu au fost delegate catre administrator, fard a se limita la achizitii bunuri imobile, inchirieri,
valorificari, reprezentare cu puteri depline in numele Star Residence Invest SA in fata autoritatilor,
n limita prevederilor legale;

e va actiona in interesul companiei, Tntr-un mod onest, corect, profesionist si transparent, in
concordanta cu strategia companiei Si cu respectarea prevederilor actului constitutiv si a
prevederilor legale Tn vigoare;

e va realiza administrarea cu buna credinta si se va asigura ca numarul de angajati este suficient
si ca angajatii cu atributii in managementul activelor companiei detin abilitatile si pregatirea
necesara realizarii unei administrari eficiente;

e va evita pe cat posibil eventualele situatii potential generatoare de conflicte de interese, iar acolo
unde nu este posibila evitarea lor le va trata cu maxima responabilitate si transparenta,
respectand n primul rand interesele companiei;

e va aplica cel mai inalt standard de profesionalism, dedicare si diligenta in ceea ce priveste
furnizarea serviciilor de administrare si indeplinirea sarcinilor si obligatiilor aferente funciiei sale,
si va actiona intotdeauna in cel mai bun interes si beneficiu al Emitentului.

Auditorul societatii REIT Capital SA
Auditorul societatii este MBO Auditing & Accounting SRL.
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Situatia consolidata

Situatia consolidata a pozitiei financiare la 31 Decembrie 2021

In lei

Active

Imobilizari necorporale
Imobilizari corporale
Investitii imobiliare

Active financiare evaluate la valoare justa prin contul de profit si

pierdere

Active financiare evaluate la valoare justa prin alte elemente ale

rezultatului global

Fond comercial

Credite si avansuri acordate

Creante comerciale si alte creante

Alte active financiare

Cont in banca aferent clientilor

Numerar si echivalente de numerar

Active clasificate ca detinute pentru vanzare
Stocuri

Total Active

Datorii

Datorii pe termen lung

Datorii privind leasing-ul financiar
Provizioane

Imprumuturi din emisiune obligatiuni
Total Datorii pe termen lung

Datorii pe termen scurt

Datorii comerciale si alte datorii

Datorii privind impozitul amanat

Sume datorate clientilor (disponibilitatile clientilor)
Partea curenta a datoriilor privind leasingul financiar
Datorii bancare pe tement scurt

Provizioane

Total datorii pe termen scurt

Total Datorii

Capitaluri proprii

Capital social

Ajustare capital social

Prime de capital

Actiuni proprii

Castig din instrumentele de capitaluri proprii

Rezerve din reevaluarea activelor financiare evaluate la
valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global

Alte rezerve
Rezultatul reportat
Rezultatul curent

Total capitaluri proprii atribuibile actionarilor Societatii

Interese fara control
Total capitaluri proprii
Total Capitaluri Proprii si Datorii

31.12.2021 31.12.2020
9.767.438 1.681.040
9.294.515 8.035.979

65.716.284 45.510.488
9.536.911 -
11.928.432 -
7.917.268 7.772.861
10.003.138 1.184.648
59.137.366 72.450.110
43.999.952 51.746.125
27.327.713 5.350.843
5.016.065 -
259.645.081 193.732.095
648.179 -
28.000.000 -
28.648.179 -
13.183.940 12.279.561
6.728 -
116.083.554 111.693.643
184.103 -
4.567.151 2.443.700
822.754 493.033
134.848.230 126.909.937
163.496.409 126.909.937
54.039.987 54.039.987
4.071.591 4.071.591
13.682.722 5.355
(130.414) (24.047)
0 -
(2.514.578)

17.643.276 14.604.757
(11.237.397) (7.368.801)
15.911.956 1.493.317
91.467.143 66.822.158
4.681.529 608
96.148.672 66.822.767

259.645.081 193.732.095
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Situatia consolidata a rezultatului global la 31 Decembrie 2021

In lei 31.12.2021 31.12.2020
Venituri activitatea de baza

Activitatea de intermediere 22.941.606 11.542.292
Venituri comisioane intermediere si administrare fonduri 13.202.663 9.636.492
Venituri corporate 8.424.707 1.041.523
Alte venituri intermediere 1.314.235 864.276
Activitatea de market making 7.230.954 3.947.487
Castiguri nete din tranzactii 4.035.266 3.362.768
Venituri servicii market making prestate emitentilor 3.195.688 584.720
Alte venituri activitatea de baza 6.922.395 286.580
Venituri din servicii prestate 3.059.739 -
Venituri din vanzarea produselor finite si marfurilor 2.025.497 -
Venituri din variatia stocurilor 735.872 -
Alte venituri din activitatea de baza 1.101.287 -
Cheltuieli salariale si beneficii angajati (11.665.843) (5.320.149)
Cheltuieli comisioane piata si intermediari (6.757.492) (2.550.132)
Cheltuieli privind prestatiile externe (5.242.429) (2.392.814)
Cheltuieli cu colaboratorii (963.710) (526.979)
Cheltuieli cu materii prime si materiale -

Alte cheltuieli activitatea de baza (10.152.933) (923.755)
Ajustari de valoare ale activelor necorporale si corporale (2.969.887) (955.553)
Profit / (pierdere) din activitatea de baza (657.339) 3.106.976
Castiguri/(Pierderi) nete realizate din instrumente financiare 5.808.698 (3.682.930)
Venituri din dividende 1.528.427 763.788
Venituri din tranzactii cu actiuni si obligatiuni realizate 6.999.117 4.706.730
Pierderi din tranzactii cu actiuni si obligatiuni realizate (2.718.846) (9.153.448)
Castiguri/(Pierderi) nete din evaluarea activelor financiare

masurate la valoarea justa prin profit si pierdere 11.800.719 (1.360.014)
Venituri din evaluarea activelor financiare masurate la valoarea

justa prin profit si pierdere 21.691.309 12.325.541
Pierderi din evaluarea activelor financiare masurate la valoarea

justa prin profit si pierdere (9.890.590) (13.685.556)
Venituri/(cheltuieli) nete provizioane active financiare

imobilizate (803.196) 3.146.502
Venituri anulare provizioane active financiare imobilizate 300.000 5.349.752
Cheltuieli provizioane active financiare imobilizate (1.103.196) (2.203.250)
Alte venituri/(cheltuieli) nete din dobanzi si diferente de

curs valutar 1.514.774 520.158
Venituri dobanzi imprumuturi si obligatiuni 635.646 481.917
Venituri dobanzi credite marja 289.102 232.752
Alte venituri din dobanzi 900.994 243.723
Cheltuieli cu dobanzi (1.241.576) (205.946)
(Cheltuieli)/Venituri diferente curs valutar house 930.608 (232.287)
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Venituri/(cheltuieli) nete provizioane pentru riscuri si

cheltuieli (222.497) (408.433)
Cheltuieli cu provizioane pentru riscuri si cheltuieli - (3.132.324)
Venituri anulare provizioane pentru riscuri si cheltuieli 455.015 2.807.845
Alte provizioane nete (677.512) (83.954)
Alte venituri/(cheltuieli) nete (538.782) 201.209
Castiguri/(Pierderi) nete din vanzarea de active (313.197) 190.009
Alte cheltuieli operationale (248.708) (37.745)
Alte venituri operationale 23.123 48.945
Rezultatul activitatilor de exploatare 16.902.377 1.523.468
Profit inainte de impozitare 16,902,377 1.523.468
Cheltuiala cu impozitul pe profit (990.422) (30.151)
Profit din activitati continue 15.911.955 1.493.317

Activitati intrerupte - -
Pierdere din activitati intrerupte (dupa impozitare) - -
Profitul perioadei 15.911.956 1.493.317

Presedine CA, Director General, Director Economic,
Robert Danila Monica lvan Sandu Pali
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Declaratia persoanelor responsabile din cadrul companiei

Subsemnatii, Robert Danila, Presedinte al Consiliului de Administratie, Monica Ivan , Director General,
Pali Sandu Mircea, Director Economic, declaram pe propria raspundere ca, dupa cunostintele noastre,
situatiile financiar-contabile individuale si consolidate la 31.12.2021, intocmite in conformitate cu
standardele contabile aplicabile, ofera o imagine corecta si conforméa cu realitatea activelor, obligatiilor,
pozitiei financiare, contului de profit si pierdere ale SSIF BRK Financial Group SA si Raportul Consiliului
de Administratie este intocmit in conformitate cu prevederile ASF si cuprinde o analiza corecta a
dezvoltarii si performantelor Companiei precum si o descriere a principalelor riscuri si incertitudini
specifice activitatii desfasurate. SSIF BRK Financial Group SA isi desfasoara activitatea in conditii de
continuitate.

Presedintele Consiliului de Administratie
Robert Danila

Director General
Monica lvan

Departament Economic
Sand Pali
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Declaratie privind aplicarea principiilor de guvernanta corporativa

Prevederi din Codul de Guvernanta Corporativa

Respecta

Nu
respecta

Respecta
partial

Motivul pentru neconformitate

Al

Societatea trebuie sa aiba un regulament intern al Consiliului care sa includa termeni de
referinf/responsabilitdi ale Consiliului si funcfile cheie de conducere ale societi, si care aplici, printre
altele, Principiile Generale din Secfunea A.

A2

Prevederile pentru gestionarea conflictelor de interese trebuie incluse Tn regulamentul
Consiliului. Membrii Consiliului trebuie sa notifice Consiliul cu privire la orice conflicte de interese
care au survenit sau pot surveni si si se abjnd de la participarea la discufi (inclusiv prin
neprezentare, cu excepiia cazului in care neprezentarea ar impiedica formarea cvorumului) si de la
votul pentru adoptarea unei hotarari privind chestiunea care da nastere conflictului de interese
respectiv.

A3

Consiliul de Administratie sau Consiliul de Supraveghere trebuie sa fie format din cel putin 5
membri.

A4

Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie trebuie sa nu aiba functie executiva. Cel
puin un membru al Consiliului de Administralie sau al Consiliului de Supraveghere trebuie si fie
independent in cazul societilor din Categoria Standard. Tn cazul societiilor din Categoria
Premium, nu mai puiin de doi membri neexecutivi ai Consiliului de Administraje sau ai Consiliului
de Supraveghere trebuie si fie independenf. Fiecare membru independent al Consiliului de
Administrafe sau al Consiliului de Supraveghere, dupé caz, trebuie si depuni o declaraje la
momentul nominalizarii sale n vederea alegerii sau realegerii, precum si atunci cand survine orice
schimbare a statutului sau, indicdnd elementele in baza cérora se considera ca este independent din
punct de vedere al caracteruluisi judecali sale.

A5

Alte angajamente si obligatii profesionale relativ permanente ale unui membru al Consiliului,
inclusiv poziii executive si neexecutive in Consiliul unor societd si institufi non-profit, trebuie
dezvaluite actionarilor si investitorilor potentiali inainte de nominalizare si in cursul
mandatului sau.

A6

Orice membru CA trebuie sa prezinte acestuia informaji privind orice raport cu un actionar care
detine direct sau indirect actiuni reprezentand peste 5% din toate drepturile de vot. Aceasta
obligaje se referd la orice fel de raport care poate afecta poziia membrului cu privire la chestiuni
decise de Consiliu.
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A7

Societatea trebuie sa desemneze un secretar al Consiliului responsabil de sprijinirea activitii
Consiliului.

A8

Declarafa privind guvernania corporativd va informa dacé a avut loc o evaluare a Consiliului sub
conducerea Presedintelui sau a comitetului de nominalizare iar in caz afirmativ va rezuma masurile cheie
si schimbarile rezultate Tn urma acesteia. Societatea trebuie sa aiba o politica/ghid privind
evaluarea Comitetului cuprinzand scopul, criteriile si frecventa procesului de evaluare.

A9

Declaratia privind guvernanta corporativa trebuie si confné informafi privind numarul de
intélniri ale Consiliului si comitetelor in cursul ultimului an, participarea administratorilor (in
persoandsi in absent) si un raport al Consiliului si comitetelor cu privire la activitile acestora.

A10

Declaratia privind guvernanta corporativa trebuie si cuprinda informati referitoare la numarul
exact de membri independenti din Consiliul de Administratie sau din Consiliul de
Supraveghere.

All

Consiliul societiilor din Categoria Premium trebuie s& infiinze un comitet de nominalizare
format din persoane fard funcii executive, care va conduce procedura nominalizarilor de noi
membriin Consiliu si va face recomandari Consiliului. Majoritatea membrilor comitetului de
nominalizare trebuie sa fie independenta.

Bl

Consiliul trebuie sa infiinteze un comitet de audit Tnh care cel puin un membru trebuie si fie
administrator neexecutiv independent. Majoritatea membrilor, incluzand presedintele, trebuie s fi
dovedit ca au calificare adecvata relevantd pentru funciile si responsabilitéile comitetului. Cel pufn un
membru al comitetului de audit trebuie s& aiba experienta de audit sau contabilitate dovedita si
corespunzitoare. in cazul societiilor din Categoria Premium, comitetul de audit trebuie sa fie
format din cel putin trei membri si majoritatea membrilor comitetului de audit trebuie sa fie
independeni.

B2

Presedintele comitetului de audit trebuie sa fie un membru neexecutiv independent.

B3

In cadrul responsabilitiilor sale, comitetul de audit trebuie sa efectueze o evaluare anuala a
sistemului de control intern.

B4

Evaluarea trebuie sa aiba in vedere eficacitatea si cuprinderea functiei de audit intern, gradul de
adecvare al rapoartelor de gestiune a riscului si de control intern prezentate catre comitetul de
audit al Consiliului, promptitudinea si eficacitatea cu care conducerea executiva solutioneaza
deficientele sau slabiciunile identificate in urma controlului intern si prezentarea de

rapoarte relevante n atenja Consiliului.

BS

Comitetul de audit trebuie sa evalueze conflictele de interese in legiturd cu tranzaciile
societdii si ale filialelor acesteia cu péfle afiliate.

B6

Comitetul de audit trebuie sa evalueze eficienta sistemului de control intern si a sistemului
de gestiune ariscului.
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B7

Comitetul de audit trebuie sa monitorizeze aplicarea standardelor legale si a standardelor de
audit intern general acceptate. Comitetul de audit trebuie sa primeasca si sa evalueze
rapoartele echipei de audit intern.

B8

Ori de cate ori Codul menfoneazi rapoarte sau analize initiate de Comitetul de Audit, acestea
trebuie urmate de raportari periodice (cel puin anual) sau ad-hoc care trebuie inaintate ulterior
Consiliului.

B9

Niciunui actionar nu i se poate acorda tratament preferential fafi de ali acfonari in legéturd cu
tranzacii si acorduri incheiate de societate cu acfonari si afiliafi acestora.

B10

Consiliul trebuie sa adopte o politica prin care sa se asigure ca orice tranzactie a societatii cu
oricare dintre societatile cu care are relatii stranse a carei valoare este egala cu sau mai mare
de 5% din activele nete ale societatii (conform ultimului raport financiar) este aprobata de
Consiliu In urma unei opinii obligatorii a comitetului de audit al Consiliului si dezvaluitéd Th mod
corect acjionarilor si potenalilor investitori, in mésura in care aceste tranzacii se incadreazi in
categoria evenimentelor care fac obiectul cerintelor de raportare.

B11l

Auditurile interne trebuie efectuate de catre o divizie separata structural (departamentul de audit
intern) din cadrul societéi sau prin angajarea unei entitii terte independente.

B12

In scopul asigurérii indeplinirii funciilor principale ale departamentului de audit intern, acesta
trebuie sa raporteze din punct de vedere functional catre Consiliu prin intermediul comitetului
de audit. Tn scopuri administrative si in cadrul obligafiilor conducerii de a monitoriza §i reduce
riscurile, acesta trebuie sa raporteze direct directorului general.

C1

Societateatrebuie sa publice pe pagina sa de internet politica de remunerare si sa includa in
raportul anual o declaratie privind implementarea politicii de remunerare in cursul perioadei
anuale care face obiectul analizei.

C1

Politica de remunerare trebuie formulata astfel Tncat si permitd acionarilor nilegerea
principiilor si a argumentelor care stau la baza remunerajei membrilor Consiliului si a Directorului
General, precum si a membrilor Directoratului in sistemul dualist. Aceasta trebuie sa descrie modul
de conducere a procesului si de luare a deciziilor privind remunerarea, sa detalieze
componentele remuneratiei conducerii executive (precum salarii, prime anuale, stimulente pe
termen lung legate de valoarea acfunilor, beneficii in natura, pensii si altele) si sa descrie scopul,
principiile si prezumtiile ce stau la baza fiecdrei componente (inclusiv criteriile generale de
performani aferente oricirei forme de remunerare variabili). In plus, politica de remunerare trebuie s&
specifice durata contractului directorului executiv si a perioadei de preaviz prevazuta in
contract, precum si eventuala compensare pentru revocare fara justa cauza.

C1

Raportul privind remunerarea trebuie sa prezinte implementarea politicii de remunerare pentru
persoanele identificate in politica de remunerare in cursul perioadei anuale care face obiectul
analizei.
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C1

Orice schimbare esentiala intervenita in politica de remunerare trebuie publicata in timp util
pe pagina de internet a societatii

D1

Societatea trebuie sa organizeze un serviciu de Relatii cu Investitorii — facut cunoscut
publicului larg prin persoana/persoanele responsabile sau ca unitate organizatorica. In afara de
informalile impuse de prevederile legale, societatea trebuie si includé pe pagina sa de internet o
secliune dedicati Relajilor cu Investitorii, in limbile roména si engleza, cu toate informaiile
relevante de interes pentru investitori, inclusiv:

Di1.1

Principalele reglementari corporative: actul constitutiv, procedurile privind adunarile generale ale
aclonarilor;

D1.2

CV-urile profesionale ale membrilor organelor de conducere ale societatii, alte angajamente
profesionale ale membrilor Consiliului, inclusiv pozifi executive si neexecutive in consilii de
administralie din societdj sau din institulii non- profit;

D1.3

Rapoartele curente si rapoartele periodice (trimestriale, semestriale si anuale) — cel puiin cele
previzute la punctul D.8 — inclusiv rapoartele curente cu informaji detaliate referitoare la
neconformitatea cu prezentul Cod;

D1.4

Informatii referitoare la adunarile generale ale actionarilor: ordinea de zi si materialele
informative; procedura de alegere a membrilor Consiliului; argumentele care susfn propunerile de
candidali pentru alegerea in Consiliu, impreund cu CV-urile profesionale ale acestora; intrebérile
acfonarilor cu privire la punctele de pe ordinea de zi si rispunsurile societdi, inclusiv hotérarile
adoptate;

D1.5

Informali privind evenimentele corporative, cum ar fi plata dividendelor si a altor distribuiri citre
acfonari, sau alte evenimente care conduc la dobandirea sau limitarea drepturilor unui acfonar,
inclusive termenele limitd si principiile aplicate acestor operafuni. Informaiile respective vor fi
aplicate intr-un termen care sé le permitd investitorilor s3 adopte decizii de investifi.

D1.6

Numele si datele de contact ale unei persoane care va putea si furnizeze, la cerere, informali
relevante;

D1.7

Prezentarile societatii (de ex., prezentarile pentru investitori, prezentarile privind rezultatele
trimestriale, etc.), situatiile financiare (trimestriale, semestriale, anuale), rapoartele de audit gi
rapoartele anuale.

D2

Societatea va avea o politica privind distributia anuala de dividende sau alte beneficii catre
aclonari, propusi de Directorul General sau de Directorat si adoptatd de Consiliu, sub forma unui set
de linii directoare pe care societatea intenioneazi sé le urmeze cu privire la distribuirea profitului net.
Principiile politicii anuale de distribufe citre aclionari vor fi publicate pe pagina de internet a
societdi.

D3

Societatea va adopta o politica in legatura cu previziunile, fie ca acestea sunt facute publice saunu.

Previziunile se refera la concluzii cuantificate ale unor studii ce vizeaza stabilirea impactului

Criteriul nu se aplica.
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global al unui numar de factori privind o perioada viitoare (asa numitele ipoteze): prin natura sa,
aceastd proiecie are un nivel ridicat de incertitudine, rezultatele efective puténd diferi in mod
semnificativ de previziunile prezentate inijal. Politica privind previziunile va stabili frecventa,
perioada avuta in vedere si continutul previziunilor. Daca sunt publicate, previziunile pot fi
incluse numai in rapoartele anuale, semestriale sau trimestriale. Politica privind previziunile va fi
publicatéd pe pagina de internet a societdji.

D4

Regulile adunarilor generale ale actionarilor nu trebuie s limiteze participarea acionarilor la
adunarile generale si exercitarea drepturilor acestora. Modificarile regulilor vor intra in vigoare, cel mai
devreme, incepand cu urmétoarea adunare a acionarilor.

D5

Auditorii externi vor fi prezenti la adunarea generala a actionarilor atunci cand rapoartele lor
sunt prezentate in cadrul acestor adunari.

D6

Consiliul va prezenta adunarii generale anuale a actionarilor o scurta apreciere asupra
sistemelor de control intern si de gestiune ariscurilor semnificative, precum si opinii asupra
unor chestiuni supuse deciziei adunarii generale.

D7

Orice specialist, consultant, expert sau analist financiar poate participa la adunarea
actionarilor in baza unei invitatii prealabile din partea Consiliului. Jurnalisti acreditai pot, de
asemenea, si participe la adunarea generali a acfonarilor, cu excepfa cazului in care Presedintele
Consiliului hotaraste in alt sens.

D8

Rapoartele financiare trimestriale si semestriale vor include informatii atat in limba roména
cat si In limba engleza referitoare la factorii cheie care influenteazé modificari Th nivelul vanzarilor,al
profitului operajiional, profitului net si al altor indicatori financiari relevani, atat de la un trimestru

la altul cat si de la un an la altul.

D9

O societate va organiza cel putin doua sedinte/teleconferinte cu analistii si investitorii in
fiecare an. Informalile prezentate cu aceste ocazii vor fi publicate Tn secfunea relaii cu investitorii a
paginii de internet a societdii la data sedinielor/teleconferintelor

D10

In cazul in care o societate susjne diferite forme de expresie artisticé §i culturali, activitii sportive,
activitdi educative sau stiinffice si considerd cé impactul acestora asupra caracterului inovator si
competitivitdii societdi fac parte din misiunea si strategia sa de dezvoltare, va publica politica cu
privire la activitatea sa in acest domeniu.
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